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WELKOM

Het Connect College is een brede scholengemeenschap in Midden-Limburg.

De school biedt onderwijs aan ruim 1443 leerlingen in het vmbo bbl-kbl-tl, havo, atheneum en
gymnasium. De leerlingen volgen elk hun eigen gekozen persoonlijke leerroute waarin zij
onderwijs OpMaat krijgen in de breedste zin van het woord.

Onze medewerkers dagen onze leerlingen uit om zich zo optimaal mogelijk te ontwikkelen,
zowel op cognitief, persoonlijk als maatschappelijk vlak. Onze school kenmerkt zich daarmee
als leer-, werk- en leefgemeenschap waarin medewerkers en leerlingen iedere dag opnieuw
samenwerken aan de best mogelijke toekomst van elke leerling.

Ouders worden nadrukkelijk betrokken bij alles wat de school doet. En natuurlijk wordt het
onderwijs voortdurend afgestemd op de wensen van de maatschappelijke omgeving, basis- en
vervolgonderwijs, maar ook bedrijven, gemeente, instellingen en hulpverlenende instanties.

Al met al is het Connect College een school met alle aandacht voor de ontwikkeling van tieners,
pubers en jongvolwassenen, vormgegeven door leraren en onderwijsondersteunend personeel.
We wensen leerlingen, ouders en medewerkers een leerzaam, succesvol en plezierig schooljaar
toel

R.M.L. (Raymond) Verjans MSc
Directeur Connect College
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1. ORGANISATIE

1.1 DE SCHOOLLEIDING

Dedagelijkse leiding van de school is in handen van de directeur dhr. R. Verjans en twee
adjunct-directeuren, dhr. J. Bors en dhr. R. Cobben; samen met zes teamleiders vormen zij de
schoolleiding. De teamleiders zijn dhr. B. Paumen (brugklas vmbo), mw. N. Ameziane (vmbo 2-
3-4 bbl/kbl), mw. J. Lempers (vmbo 2-3-4 tl), mw. N. Strik (brugklas havo/vwo), dhr. H.
Nevelsteen (2-3-4-5 havo) en mw. D. Uittenbogaard (2-3-4-5-6 vwo).

1.2 DE LEERLINGCOORDINATOREN
Ter ondersteuning van de teamleider en als direct aanspreekpunt voor de mentoren heeft iedere

leerweg een leerlingcodrdinator. De leerlingcodrdinator houdt zich bezig met de dagelijkse gang
van zaken rondom de lessen en de leerlingenzorg. De leerlingcodrdinatoren zijn dhr. M. Hos
(brugklas vmbo), dhr. B. Plant (2 vmbo bbl/kbl) en dhr. F. Bel (3-4 vmbo bbl/kbl), dhr. P.
Wijnhoven (2 vmbo tl), mw. J. Lempers (3-4 vmbo tl), dhr. Y. Aerts (brugklas havo/vwo), mw. A.
Stocks (2-3 havo), dhr. N. Huijsmans (4-5 havo) en dhr. R. Van Wegberg (2-3-4-5-6 vwo).

1.3 DE LERAREN
Het onderwijs wordt verzorgd door zo'n 127 leraren die les geven in de verschillende vakken. De

meeste leraren zijn naast het lesgeven ook coach van een aantal leerlingen of mentor van een
klas. Tijdens de verschillende ouder- en/of voorlichtingsavonden, maar ook daarbuiten, kunt u de
leraren en mentoren of coaches spreken over de studievoortgang en het welbevinden van uw
zoon of dochter.

1.4 HET ONDERWIJSONDERSTEUNEND PERSONEEL

Hetonderwijsondersteunend personeelzorgtervoordat het onderwijsproces elke dag zonder
problemen kan verlopen. De onderwijsondersteunende medewerkers, zo'n 33 in totaal, zorgen
onder andere voor de lesroosters, de technische staat van de gebouwen, de facilitaire zaken en
ICT-voorzieningen, de personeels- en leerlingenadministratie en ondersteuning van leerlingen en
leraren in en buiten de les.

1.5 BIJZONDERE TAKEN BINNEN DE SCHOOL
Binnendeschoolzijnergespecialiseerdemedewerkers die invulling geven aan begeleiding en
ondersteuning voor leerlingen. In hoofdstuk 8 “ondersteuning voor leerlingen” vindt u hierover
meer informatie.

1.6 MISSIE VAN HET CONNECT COLLEGE

HetConnect Collegebiedt elke leerling het best mogelijke onderwijs. Dat onderwijs moet
aansluiten bij de aanwezige voorkennis en voorbereiden op het leven na het voortgezet
onderwijs. Tijdens deze “rit” moet het passen bij wat de leerling kan en wil, zowel op persoonlijk
als cognitief en maatschappelijk vlak. Termen als passend, uitdagend en betekenisvol zijn
bepalend om goed onderwijs aan te bieden. We willen dat elke leerling een zichtbare groei
doormaakt in zijn tijd op het Connect College. Daarom dagen we de leerling uit om alles uit de
kast te halen. Dit lukt het best wanneer elke leerling graag naar school komt. Een leeromgeving
die veiligheid en structuur biedt is daarbij van groot belang, net als weten dat je verbonden bent
met elkaar en met de omgeving. Wanneer we willen dat leerlingen graag naar school komen,
dan moet ook elke medewerker kwaliteit leveren en graag naar school komen. Woorden als
passie, vakkennis, zelfkennis, inspiratie en voortdurend bezig zijn met het nog beter maken van
ons onderwijs zijn daarbij leidend. Deze missie is voelbaar in de sfeer op school, de
geborgenheid waarbinnen leerlingen leren en medewerkers hun werk kunnen doen.
Ontwikkeling, prestatie, autonomie en waardering zijn met elkaar in balans.
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1.7 VISIE VAN HET CONNECT COLLEGE

Het ConnectCollege is een brede scholengemeenschap waar alle leerlingen uit de regio
onderwijs komen volgen. In modern ingerichte (praktijk)leerruimten bereiden we onze leerlingen
voor om straks deel uit te maken van en een bijdrage te leveren aan de maatschappij. Op het
Connect College werken we samen met de leerlingen toe naar een waardevol diploma, dat
aangeeft dat de leerling klaar is om de volgende stap te zetten op weg naar zijn eigen ‘gouden’
toekomst.

1.8 LEREN OP HET CONNECT COLLEGE
Hetleren op onzeschoolisafgestemdop de eisen die de samenleving, het ministerie van
onderwijs en de onderwijsinspectie stellen aan de kennis en vaardigheden van de leerlingen.

De eerste twee (vmbo) of drie (havo/vwo) leerjaren worden ook wel aangeduid als de
onderbouw. In deze periode krijgen alle leerlingen les in minimaal vijftien vakken met
bijbehorende kerndoelen en toetsen. De school vertaalt de kerndoelen naar het niveau van de
individuele leerling. Hierdoor krijgt elke leerling een goede basis voor het verdere verloop van
zijn schoolopleiding en zijn studie- en beroepskeuze na het Connect College. De leerlingen
moeten de kennis en vaardigheden die ze op school geleerd hebben in hun dagelijks leven
kunnen toepassen.

Op het vmbo maken de leerlingen kennis met verschillende profielen. Daarvoor krijgen ze in de
onderbouw profielvakken aangeboden ter oriéntatie. Halverwege het tweede studiejaar maken
de beroepsgerichte leerlingen een keuze uit Zorg & Welzijn (Z&W) en Dienstverlening &
Producten (D&P). Binnen die keuze kiezen ze een eigen (beroepsgerichte) leerroute met
bijbehorende keuzevakken. Elke leerroute kent daarbij verplichte profielgebonden vakken en vrij
te kiezen keuzevakken. De meer theoretisch gerichte leerlingen (vmbo-tl) kiezen een pakket aan
vakken waarin ze eindexamen willen doen. De leerlingen worden bij deze belangrijke keuze
begeleid door de mentor of coach, de decaan en de leraren. Bij de decaan kunnen zij ook terecht
voor meer informatie over de vervolgopleidingen.

Op het havo en vwo kiezen de leerlingen aan het eind van klas 3 een profiel: cultuur &
maatschappij (C&M), economie & maatschappij (E&M), natuur & gezondheid (N&G) of natuur &
techniek (N&T). De profielen zorgen voor een passende aansluiting op de vervolgopleidingen
(hbo en wo). De leerlingen worden bij deze belangrijke keuze begeleid door de mentor of coach,
de decaan en de leraren. Bij onze decaan kunnen de leerlingen altijd terecht voor meer
informatie over de profielen en de vervolgopleidingen.

Naast de “gewone” lessen organiseren we allerlei verschillende activiteiten (projecten,
excursies, extra lessen, keuzewerktijd-uren) om de leerlingen zo goed mogelijk voor te bereiden
op hun examens en vervolgopleidingen, maar zeer zeker ook in de vorming tot verantwoordelijke
burgers.

De voortgang van onze leerlingen wordt op verschillende manieren gevolgd. Via het
leerlingvolgsysteem voeren we resultatenanalyses uit die inzicht geven in de cognitieve
ontwikkeling van leerlingen. De sociaal-emotionele en maatschappelijke ontwikkeling signaleren
we vooral in het dagelijks contact en door betrokken te blijven bij de leerling. Daarbij speelt ook
de betrokkenheid van ouders een belangrijke rol: in gesprekken met mentoren, coaches en
tijdens ouderavonden worden ervaringen en signalen gedeeld, waardoor we samen een volledig
beeld krijgen van de ontwikkeling van de leerling. Tijdens leerlingbesprekingen en
rapportvergaderingen worden de cognitieve, sociaal-emotionele en maatschappelijke
ontwikkeling structureel besproken, zodat we tijdig kunnen inspelen op wat een leerling nodig
heeft. Zo bewaken we samen dat de gestelde doelen daadwerkelijk bijdragen aan het leren en
ontwikkelen van onze leerlingen.
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2. LESTIJDEN

Lesrooster (lessen van 45 minuten)

1 08:30 - 09:15 uur

2 09:15 - 10:00 uur

3 10:00 - 10:45 uur
Pauze

4 11:05 = 11:50 wur

5 11:50 = 12:35 wur
Pauze

6 13:05 - 13:50 uur

7 13:50 = 14:35 uur

8 14:35 - 15:20 wur
Pauze

9 15:35 — 16:20 uur

10 16:20 - 17:05 uur

Lesrooster (lessen van 30 minuten)

1 08:30-09:00 wur
2 09:00-09:30 uur
3 09:30-10:00 uur
Pauze 10:00-10:15 uur
4 10:15-10:45 uur
5 10:45-11:15 uur
Pauze 11:15-11:30 wur
6 11:30-12:00 uur
7 12:00-12:30 uur
8 12:30-13:00 uur
Pauze 13:00-13:30 uur
9 13:30-14:00 uur
10 14:00-14:30 uur
Eerste schooldag: woensdag 19 augustus 2026
Eerste lesdag: maandag 31 augustus 2026

Laatste schooldag: vrijdag 23 juli 2027



3. ONDERWLSTIJD

3.1 ONDERWLJSTIJD

HetConnect College programmeert het onderwijs zo dat leerlingen voldoen aan de wettelijke
normen voor onderwijstijd. In de schoolgids vermelden wij daarom het totaal aantal
geprogrammeerde uren, de activiteiten die meetellen als onderwijstijd, de inzet van personeel
daarbij en de dagen waarop geen onderwijs aan leerlingen wordt verzorgd.

Afdeling/leerjaar Wettelijke norm in lesuren Wettelijke norm in klokuren

Vmbo, havo en vwo niet-

1.333 lesuren 1.000 klokuren
examenklassen

Examenklassen 933 lesuren 700 klokuren

Voor het schooljaar 2026-2027 is de onderwijstijd op het Connect College als volgt
geprogrammeerd:

Lowiotstdalng  SoTtEde | pomyin | Rewein  Rewreln
esuren

Brugklas havo/vwo 1.382 1.333 49 37

Brugklas vmbo 1.388 1.333 55 41

Vmbo leerjaar 1t/m 3  1.426 1.333 93 70

Vmbo leerjaar 4 1.095 933 162 122

EVI YWD o 1421 1333 88 66

examenklassen

Havo 5/ vwo 6 1.118 933 185 139

Opbouw van de onderwijstijd

De geprogrammeerde onderwijstijd bestaat uit reguliere lessen en aanvullende
onderwijsactiviteiten. Onder onderwijstijd verstaan wij alle onderwijsactiviteiten die onderdeel
zijn van het onderwijsprogramma, plaatsvinden onder verantwoordelijkheid van de school en
waarbij sprake is van begeleiding of toezicht door medewerkers van de school.

Ces



Onderdeel
Reguliere vaklessen

Mentor-/coachuren en
begeleiding

LOB en decanaat

Toetsweken en
projectweken

Introductie- en
activiteitendagen

Excursies, reizen en
activiteitenweek

Examentraining en
examenactiviteiten

Studie na School

Toelichting
Lessen volgens het lesrooster, verzorgd door vakdocenten.

Begeleiding door mentoren/coaches, leerlingcodrdinatoren en
andere betrokken medewerkers.

Activiteiten gericht op loopbaanoriéntatie en begeleiding, verzorgd
door mentoren/coaches, decanen en vakdocenten.

Geprogrammeerde onderwijsactiviteiten rondom toetsing,
verwerking, verdieping en toepassing van leerstof.

Activiteiten aan het begin of gedurende het schooljaar die
bijdragen aan groepsvoerming, schoolbinding en het
onderwijsprogramma.

Buitenschoolse onderwijsactiviteiten die inhoudelijk verbonden zijn
aan het onderwijsprogramma.

Begeleiding en voorbereiding op schoolexamens en centrale
examens.

Begeleide studiemomenten die door de school worden
georganiseerd.

3.2 CONCRETE INZET VAN PERSONEEL BlJ ONDERWIJSTLID
De onderwijstijd wordtuitgevoerdonderverantwoordelijkheidvan de schoolleiding. Afhankelijk
van de aard van de onderwijsactiviteit worden verschillende medewerkers ingezet.

Onderwijsactiviteit

Reguliere lessen

Mentor-/coachuren en -
begeleiding

LOB en decanaat

Toetsweken en
schoolexamens

Projectweken en
activiteitenweken

Excursies, reizen en
buitenschoolse
activiteiten

Inzet van personeel

Vakdocenten verzorgen de lessen volgens het lesrooster. Zij zijn
verantwoordelijk voor de inhoudelijke voorbereiding, uitvoering en
evaluatie van de lessen.

Mentoren/coaches verzorgen mentor-/coachuren en individuele of
groepsgerichte begeleiding. Waar nodig worden zij ondersteund
door leerlingcodrdinatoren en/of het ondersteuningsteam.

Mentoren/coaches, decanen en betrokken vakdocenten begeleiden
leerlingen bij profielkeuze, loopbaanoriéntatie en vervolgstappen
richting vervolgonderwijs.

Vakdocenten, surveillanten, het examensecretariaat en
ondersteunende diensten zorgen voor voorbereiding, afname,
surveillance, verwerking en organisatie.

Docenten en onderwijsondersteunend personeel begeleiden de
activiteiten. De voorbereiding en coordinatie vinden plaats onder
verantwoordelijkheid van teamleiders en schoolleiding.

Docenten en begeleidende medewerkers verzorgen de inhoudelijke
en pedagogische begeleiding. De school zorgt voor voldoende
toezicht en begeleiding passend bij de aard van de activiteit.
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Vakdocenten verzorgen examentraining en inhoudelijke
Examentraining en ondersteuning. Aanvullende begeleiding kan worden geboden door
extra ondersteuning mentoren/coaches, ondersteuningsmedewerkers of andere daartoe
aangewezen medewerkers.

Begeleide studiemomenten worden georganiseerd door de school
Studie na School en uitgevoerd onder toezicht of begeleiding van daarvoor
aangewezen medewerkers.

Bij alle activiteiten die meetellen als onderwijstijd is sprake van begeleiding, toezicht of
verantwoordelijkheid vanuit de school. De inzet van personeel wordt afgestemd op de aard,
omvang en doelgroep van de activiteit. Daarmee borgt de school dat de geprogrammeerde
onderwijstijd niet alleen in uren is vastgelegd, maar ook daadwerkelijk wordt begeleid en
uitgevoerd door medewerkers van de school.

Lesvrije dagen, organisatiedagen en roostervrije dagen
In het jaarrooster zijn ook dagen opgenomen waarop leerlingen geen regulier onderwijs volgen.
Voor het schooljaar 2026-2027 gaat het om:

Soort dag Aantal dagen Betekenis
Dagen waarop de school vanwege de
Vakantiedagen 55 vastgestelde schoolvakanties gesloten is voor
onderwijs.

. Landelijk erkende feestdagen waarop geen
W | f 4 =
etteljke feestdagen onderwijs wordt verzorgd,

Roostervrije dagen 5 Vrije dagen voor leerlingen én medewerkers.

Lesvrije dagen voor leerlingen, maar werkdagen

o . 9
Organisatiedagen voor medewerkers,

Een organisatiedag is een dag waarop leerlingen geen lessen volgen, maar waarop
medewerkers wel werken. Deze dagen worden gebruikt voor bijvoorbeeld
onderwijsontwikkeling, studiedagen, leerlingbesprekingen, voorbereiding, evaluatie,
professionalisering of organisatorische werkzaamheden.

Een roostervrije dag is een dag waarop er geen onderwijs aan leerlingen wordt verzorgd en
waarop medewerkers in principe ook vrij zijn. Het verschil is dus dat een organisatiedag voor
leerlingen lesvrij is, maar voor medewerkers een werkdag blijft. Een roostervrije dag is zowel
voor leerlingen als voor medewerkers vrij.

Deze dagen zijn verwerkt in de berekening van de geprogrammeerde onderwijstijd. Ook na
aftrek van vakanties, feestdagen, roostervrije dagen, organisatiedagen en overige
roostertechnische aanpassingen voldoet het Connect College voor alle afdelingen en leerjaren
aan de wettelijke norm voor onderwijstijd.

Het volledige overzicht van de jaarkalender, onderwijsdagen, lesuren en aanvullende
onderwijsactiviteiten is beschikbaar via het onderwijstijdoverzicht op onze website.

Onderwijsactiviteiten binnen de onderwijstijd van schooljaar 2026-2027 kunt u hier vinden.
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3.3 VAKANTIES EN VRIJE DAGEN 2026-2027

Vakantie

Start schooljaar 2026
Ontwikkelmiddag 2026
Herfstvakantie 2026
Roostervrije dag 2026
Kerstvakantie 2026-2027
Ontwikkelmiddag 2027
Ontwikkeldag 2027
Voorjaarsvakantie 2027
Ontwikkelmiddag 2027
Goede vrijdag 2027

Tweede Paasdag 2027

Meivakantie 2027

Tweede Pinksterdag 2027
Ontwikkeldag 2027

Zomervakantie 2027

3.4 BELEID T.A.V. LESUITVAL

Hetkan natuurlijk altijd gebeuren dat er lessen uitvallen. Dit is niet altijd vooraf bekend, ook
leraren zijn wel eens ziek. Alle lessen worden zo mogelijk opgevangen door leraren of docent-
assistenten in een leslokaal of het studiehuis. Daar werkt de leerling onder begeleiding verder
aan de leerstof. Als je in de bovenbouw havo/vwo zit is het de bedoeling dat je zelfstandig aan
het werk gaat in het studiehuis. Op deze manier wordt lesuitval zoveel mogelijk opgevangen en
effectief ingevuld. Zo maken we optimaal gebruik van de onderwijstijd.

3.5 LESSENTABEL

24-08-2026

29-09-2026

17-10-2026 t/m 25-10-2026

11-11-2026

19-12-2026 t/m 03-01-2027

14-01-2027

04-02-2027

05-02-2027 t/m 14-02-2027

23-03-2027

26-03-2027

29-03-2027

24-04-2027 t/m 09-05-2027 incl.

» Koningsdag 27-04-2027
» Bevrijdingsdag 05-05-2027
» Hemelvaart 06-05-2027

17-05-2027
15-06-2027

24-07-2027 t/m 05-09-2027

De lessentabel van schooljaar 2026-2027 kunt u hier vinden.
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4. BEOORDELING

Op het Connect College streven we naar kwaliteit en transparantie in toetsing en beoordeling.
Deze paragraaf beschrijft de belangrijkste kaders rondom de beoordeling van leerlingen, het
Programma van Toetsing en Afsluiting (PTA) en het Programma van Toetsing en Doorstroom
(PTD).

Toetsing vervult binnen onze school verschillende functies. Leerlingen krijgen via toetsen inzicht
in hun eigen ontwikkeling, leraren gebruiken toetsgegevens om het onderwijs bij te sturen en de
school houdt zicht op de kwaliteit van het onderwijs. Zo ondersteunen toetsen niet alleen
beslissingen over overgang en diplomering, maar dragen ze ook bij aan het leren zelf én aan de
verbetering van ons onderwijs.

4.1 PROGRAMMA VAN TOETSING EN AFSLUITING PTA)

Het examen is verdeeld in een schoolexamen en een landelijk centraal examen. Een deel van de
toetsen die in de voorexamenklas(sen) wordt afgenomen, telt mee bij het schoolexamencijfer. Dit
stelt hoge eisen aan de organisatie van de toetsen én aan de aanwezigheid van leerlingen.

Voor een volledig overzicht van alle toetsen inclusief stofomschrijving, afnamemoment, weging
voor de overgang, weging binnen het PTA en herkansbaarheid kunnen leerlingen van vmbo-t 3 en
4, havo 4 en 5 en vwo 4 t/m 6 het PTA raadplegen. In het SOML-examenreglement staan alle
regels rondom het (school)examen. Zowel de PTA'’s als het schoolspecifieke examenreglement
zijn te vinden op de website van de school.

4.2 PROGRAMMA VAN TOETSING EN DOORSTROOM PTD)

De toetsen in de onderbouw en een deel van de toetsen in de bovenbouw tellen niet
rechtstreeks mee voor het eindexamen. Deze PTD-toetsen zijn voornamelijk vormend en
opbouwend, terwijl PTA-toetsen afsluitend van vorm, examengericht en samenhangend zijn. De
PTD-toetsen geven leerlingen en leraren inzicht in de voortgang en bieden handvatten voor het
bijstellen van het leerproces. Ook van deze toetsen is een overzicht beschikbaar met de
stofomschrijving, het moment van afname en weging. De PTD’s zijn eveneens te vinden via de
schoolwebsite.

4.3 BEVORDERINGSNORMEN

De normen voor overgang naar het volgende leerjaar zijn van groot belang voor leerlingen en
ouders. Deze zijn in deze schoolgids opgenomen en gelden als richtlijn bij de
resultaatvergaderingen. In deze gids worden de overgangsnormen per afdeling en leerjaar
gedetailleerd beschreven.

Om te zorgen voor een eerlijk en zorgvuldig proces, is de kwaliteit van toetsing op onze school
geborgd in duidelijke afspraken over toetsinhoud, afname, beoordeling en herkansing. De
examencommissie ziet toe op naleving van deze afspraken en draagt zorg voor de
kwaliteitsborging van de schoolexaminering.
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5. INRICHTING VAN HET
ONDERWIJSPROGRAMMA YMBO

Het vmbo (Voorbereidend Middelbaar Beroeps Onderwijs) op het Connect College is
opgebouwd uit drie verschillende teams, met elk hun eigen focus. De verantwoordelijkheden van
deze teams zijn als volgt verdeeld:

« Team brugklas vmbo: Draagt zorg voor een soepele overgang van het basis- naar het
voortgezet onderwijs, zodat leerlingen een positieve start maken op onze school.

. Team vmbo-basis/kader: Begeleidt de leerlingen in de basisberoepsgerichte (bbl) en
kaderberoepsgerichte (kbl) leerweg vanaf het tweede tot en met het vierde leerjaar.

« Team vmbo-gemengd/theoretisch: Richt zich op de leerlingen in de gemengde leerweg (gl)
en de theoretische leerweg (tl) vanaf het tweede tot en met het vierde leerjaar.

Binnen de teams staat de ontwikkeling van de leerlingen centraal. Zo kunnen we gedurende het
schooljaar optimaal inspelen op de behoeften en het ondersteunen van het leerproces.
Daarnaast is het ons doel om elke leerling te helpen het beste uit zichzelf te halen en hen voor
te bereiden op hun volgende stap in het onderwijs en hun verdere toekomst. Het vmbo duurt vier
jaar en bereidt voor op het middelbaar beroepsonderwijs (mbo) of, in geval van vmbo-gl/tl, ook
op het havo.

Het vmbo op het Connect College kent drie verschillende leerwegen:

1.De basisberoepsgerichte leerweg (bbl)
De basisberoepsgerichte leerweg is een praktische opleiding binnen het vmbo, speciaal
ontworpen voor leerlingen die de voorkeur geven aan leren door te doen. Deze leerweg biedt een
combinatie van theorie en praktijk, met een sterke nadruk op het ontwikkelen van
beroepsvaardigheden. Deze leerweg omvat in de bovenbouw een programma van vier algemene
vakken, een beroepsgericht programma Dienstverlening & Producten of Zorg & Welzijn en vier
beroepsgerichte keuzevakken buitenschools. De basisberoepsgerichte leerweg geeft toegang
tot een opleiding op niveau 2 in het mbo.

2.De kaderberoepsgerichte leerweg (kbl)
De kaderberoepsgerichte leerweg is een praktische opleiding binnen het vmbo, speciaal
ontworpen voor leerlingen die de voorkeur geven aan leren door te doen. Deze leerweg biedt een
combinatie van theorie en praktijk, met een sterke nadruk op het ontwikkelen van
beroepsvaardigheden. Deze leerweg omvat een programma van vier algemene vakken, een
beroepsgericht programma Dienstverlening & Producten of Zorg & Welzijn en vier
beroepsgerichte keuzevakken buitenschools. De kaderberoepsgerichte leerweg geeft toegang
tot een opleiding op niveau 3 en 4 in het mbo.

3.De theoretische leerwegen (tl)
De theoretische leerwegen richten zich binnen het vmbo op leerlingen met een sterke
theoretische aanleg. Deze leerwegen bieden een breed pakket van theoretische vakken en
bereiden leerlingen voor op de overstap naar de havo of naar een mbo-opleiding op niveau.
Naast het volgen van theorievakken heeft de leerling binnen de theoretische leerwegen ook de
mogelijkheid om een praktijkgericht vak te kiezen.
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5.1 BRUGKLAS VMBO BBL - KBL - TL

De brugklasvormteen belangrijke overgang tussen de basisschool en het voortgezet onderwijs.
In deze periode leggen we de basis voor een succesvolle schoolloopbaan. Naast het reguliere
vakkenpakket besteden we veel aandacht aan Leren Leren en Samen Leven. We vinden het
belangrijk dat elke leerling zich in een veilige en stimulerende leeromgeving optimaal kan
ontwikkelen. Persoonlijke aandacht en begeleiding spelen hierbij een centrale rol. Ons doel is
om ieder kind passend onderwijs te bieden, zodat talenten en vaardigheden volop tot bloei
komen.

Binnen de brugklas is er, naast de verplichte vakken, ruimte voor verbreding en verdieping. Zo
ontdekken leerlingen in de basis- en kaderberoepsgerichte leerweg (bbl/kbl) hun talenten via de
praktische vakken Dienstverlening & Producten, Wetenschap & Technologie en Zorg & Welzijn.
In de theoretische leerweg (tl) maken leerlingen kennis met de vakken Economie &
Ondernemen, Wetenschap & Technologie en Zorg & Welzijn. Deze vakken helpen alle leerlingen
te ontdekken waar hun interesses liggen en bereiden hen voor op een bewuste keuze in de
bovenbouw van het vmbo.

Daarnaast hebben leerlingen coach-uren, OpMaat-uren en de mogelijkheid tot Studie Na School.
Tijdens de coach-uren ligt de focus op vaardigheden, sociaal functioneren en persoonlijke
ontwikkeling. OpMaat-uren bieden ondersteuning en uitdaging op het gebied van
basisvaardigheden, en geven ruimte aan talentontwikkeling. In overleg met hun coach kiezen
leerlingen welke basisvaardigheden extra ondersteuning of uitdaging nodig hebben. Daarnaast
is er ruimte voor talentontwikkeling, waarbij leerlingen kunnen excelleren buiten het reguliere
programma. Hiermee verhogen we niet alleen hun motivatie, maar versterken we ook het
eigenaarschap over hun eigen leerproces. Dit zorgt ervoor dat leerlingen met plezier naar school
komen. Tot slot biedt Studie Na School extra ondersteuning buiten het reguliere rooster voor
leerlingen die dat nodig hebben.

Dhr. B. Paumen
Teamleider brugklas vmbo:

Leerlingcoordinator brugklas vmbo: Dhr. M. Hos
BB1a Mw. R. Kessels
BB1b Mw. L. Brouns
KB1a Mw. S. Hermens - Mw. A. Leurs
KB1b Mw. A. Hertel - Dhr. R. Ras
KB1c Mw. L. Rutten - Mw. L. Leers
TL1a Mw. A. Peters - Mw. B. Maassen
TL1b Mw. S. Nelissen - Dhr. L. Kersemakers
TL1c Mw. M. Koninkx - Dhr. J. Keulen

Coaches:

Overgangsnormen brugklas vmbo

Ontwikkeling en doorstroom

In de brugklas bouwen we bewust voort op het advies en het onderwijskundig rapport van de
basisschool. Vanaf de start van het schooljaar volgen we de ontwikkeling en de specifieke
ondersteuningsbehoeften van elke leerling nauwgezet. Ons gezamenlijke doel is dat elk kind
maximaal wordt uitgedaagd om op het eigen niveau het beste uit zichzelf te halen. Tijdens de
leerlingbesprekingen evalueren we de voortgang en de ondersteuning zorgvuldig. In klas 1 en 2
bepalen we definitief op welk niveau (basis, kader of tl) de leerling het best tot ontwikkeling
komt. Een vloeiende en ononderbroken doorstroom is hierbij ons uitgangspunt. Omdat we
geloven in een continue leerlijn, is het doubleren (zittenblijven) binnen hetzelfde leerjaar op onze
afdeling niet mogelijk; we zoeken altijd naar een passend vervolgtraject of niveau.
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Algemene regels brugklas vmbo

« Cijfers en overgang: alle vakken die met een cijfer worden afgerond, tellen mee voor de
overgang.

« Ondergrens cijfers: er worden geen cijfers lager dan een 3 gegeven. Om de overgang vanaf
de basisschool soepel te laten verlopen, geldt tot en met december een minimale
ondergrens van een 4.

« Maatwerk bij omstandigheden: op grond van buitengewone omstandigheden, zoals
langdurige ziekte, kan de normering worden bijgesteld. De rapportvergadering neemt hierin
het definitieve besluit.

« Niet doubleren: het is niet toegestaan om het onderwijs voor een tweede keer in hetzelfde
leerjaar te volgen.

« Kernvakken: de kernvakken binnen het vmbo zijn Nederlands, Engels en wiskunde.

Besluit van de rapportvergadering
Aan het einde van het schooljaar leggen we de definitieve cijferlijst naast de overgangsnormen.
De rapportvergadering neemt op basis hiervan een besluit. Er zijn drie mogelijke scenario’s:
1.Bevorderd binnen dezelfde leerweg (bbl - kbl - tI): de leerling voldoet aan alle eisen en
stroomt direct door naar het volgende leerjaar in dezelfde leerweg.
2.Bespreken: de leerling voldoet (nog) niet aan alle cijfermatige eisen. De rapportvergadering
bekijkt de resultaten en de brede ontwikkeling van de leerling. De vergadering beslist of de
leerling alsnog wordt bevorderd 6f doorstroomt naar een passender niveau (bijgesteld
advies).
3.Bevorderd naar een hogere leerweg: de leerling heeft uitstekende resultaten behaald en
stroomt door naar een hoger niveau (bijvoorbeeld van kader naar tl).

Berekening van tekortpunten
Om te bepalen of een leerling aan de normen voldoet, werken we met een systeem van
tekortpunten op basis van de afgeronde eindcijfers:

« Een 5 telt voor 1 tekortpunt.

« Een 4 telt voor 2 tekortpunten.

« Een 3 of lager telt voor 3 tekortpunten.

De overgangsnormen per scenario

Scenario 1: bevorderd binnen dezelfde leerweg (bbl - kbl - tI)
Een leerling is direct bevorderd naar het volgende leerjaar in dezelfde leerweg als wordt voldaan
aan de volgende twee eisen:
« De leerling heeft over alle vakken samen maximaal 2 tekortpunten.
« Voor de kernvakken (Nederlands, Engels en wiskunde) heeft de leerling gezamenlijk
maximaal 1 tekortpunt.

Scenario 2: bespreking

Als een leerling niet aan de bovenstaande cijfermatige eisen voldoet (scenario 1), volgt er altijd
een bespreking in de rapportvergadering. Deze vergadering weegt alle omstandigheden mee en
neemt het definitieve besluit over de bevordering of een niveauwijziging.

Scenario 3: doorstroom naar een hogere leerweg.
Wil een leerling overstappen naar een hoger niveau? Dan gelden daarvoor de volgende criteria:
« Van 1 bbl naar 2 kbl OF van 1 kbl naar 2 tl: De leerling heeft een (onafgerond) gemiddelde
van 7,8 of hoger over alle vakken op het eindrapport, heeft geen onvoldoendes voor de
kernvakken, en/of ontvangt een positief advies van de rapportvergadering.
. Van 1 tl naar 2 havo: De leerling heeft een (afgerond) gemiddelde van 7,8 of hoger over alle
vakken (inclusief Frans) op het eindrapport, heeft geen onvoldoendes voor de kernvakken,
en /of ontvangt een positief advies van de rapportvergadering.
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5.2 LEERJAAR 2, 3 EN 4 VMBO BBL/KBL

Leerjaar1 en 2vormen de basis vande persoonlijke leerroute van iedere leerling. Naast de
algemene vakken is er voor de leerling volop ruimte om te ontdekken wie de leerling is, waar die
voor staat en wat daarbij past. Creatieve vakken, sport en talenttijd bieden de mogelijkheid om
op verschillende manieren tot ontwikkeling te komen. In een veilige en vertrouwde omgeving
worden leerlingen begeleid door hun coach. Die ondersteunt samen met de decaan ook bij het
oriénteren op de bovenbouw en begeleidt bij het kiezen van een passende Persoonlijke
Beroepsgerichte Leerroute (PBL). Door te ontdekken en te ervaren, leren zij welke richting goed
bij hen past.

Beroepsgerichte profielen
Binnen het vmbo op het Connect College worden in de bovenbouw twee beroepsgerichte
profielen aangeboden: Dienstverlening & Producten (D&P) en Zorg & Welzijn (Z&W). In de
onderbouw maken leerlingen al op een toegankelijke en praktische manier kennis met deze
profielen. Zo ontdekken zij waar hun interesses en talenten liggen en maken ze een bewuste
keuze voor de bovenbouw.

BuitenSchools leren (BSL)
In leerjaar 3 en 4 volgen leerlingen een leerroute die aansluit bij hun interesses, talenten en
toekomstwensen. Binnen de beroepsgerichte leerwegen kiezen leerlingen uit twee persoonlijke
routes, gebaseerd op BuitenSchools Leren (BSL):
« PBL Verkennen: hierbij maken leerlingen kennis met meerdere sectoren en ontdekken zij
welke richting binnen het mbo het beste bij hen past.
« PBL Specialiseren: hierbij verdiepen zij zich in één specifieke richting en ontwikkelen zij zich
verder binnen dat domein.

Dankzij stages, praktijkervaring en regionale samenwerkingen bouwen leerlingen niet alleen aan
hun kennis, maar ook aan hun netwerk en zelfvertrouwen. Wat op school geleerd wordt, krijgt
betekenis in de praktijk en zorgt dat ze klaargestoomd worden voor de maatschappij.

Leerwerktraject

Voor leerlingen die beter tot hun recht komen in de praktijk, is er vanaf leerjaar 3 de mogelijkheid
om het Leerwerktraject (LWT) te volgen. Zij lopen drie dagen per week stage bij een
leerwerkbedrijf of maatschappelijke organisatie. Daarnaast volgen zij op school het vak
Nederlands, rekenen, lichamelijke opvoeding en het beroepsgericht profielvak zoals
Dienstverlening & Producten of Zorg & Welzijn. Het examen wordt afgelegd in de
basisberoepsgerichte leerweg (bbl) en de leerlingen ontvangen hetzelfde diploma als de
leerlingen die de basisberoepsgerichte leerweg zonder LWT afleggen. Het leerwerktraject
bereidt hen voor op een vervolgopleiding op mbo-niveau 2 of op de arbeidsmarkt. Deelname aan
het LWT gebeurt zorgvuldig en altijd in overleg met leerling, ouders en school.

Mw. N. Ameziane
Teamleider vmbo bbl-kbl leerjaar 2 t/m 4:

Dhr. B. Plant

Leerlingcoordinator vmbo bbl-kbl leerjaar 2: Dhr. F. Bel

Leerlingcoordinator vmbo bbl-kbl leerjaar 3 en 4:
Dhr. S. Yilmaztiirk

Examensecretaris:

. BB2a Mw. R. Essers - Mw. M. Pfennings

Coaches leerjaar 2: KB2a Mw. L. Hannen - Mw. N. Hulsbosch
KB2b Dhr. R. Laurense - Mw. C. Noijen
KB2c Mw. C. Hintzen - Mw. C. Simons
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Coaches leerjaar 3: Dhr. R. Beijnsberger
Mw. C. Hintzen
Mw. E. Niessen
Mw. A. Vinken
Mw. J. Siebers
Mw. S. Nellessen
Mw. W. Stokbroeckx

Coaches leerjaar 4: Mw. F. Corstjens
Mw. K. Janssen
Mw. A. Kierkels
Mw. R. Fangman
Mw. M. van Sloun
Mw. R. Smeets
Dhr. S. Yilmaztiirk

Overgangsnormen vmbo bbl/kbl leerjaar 2 - 3 - 4

Ontwikkelperspectief

Tijdens de rapportvergaderingen/leerlingbesprekingen wordt het ontwikkelperspectief van de
leerling verder besproken en geévalueerd. Vanaf de start van het schooljaar volgen we de
ontwikkeling en de specifieke ondersteuningsbehoeften van elke leerling nauwgezet. Ons
gezamenlijke doel is dat elk kind maximaal wordt uitgedaagd om op het eigen niveau het beste
uit zichzelf te halen.

In klas 1 en 2 wordt bepaald op welk niveau de leerling het best tot ontwikkeling komt. Een
vloeiende doorstroom is hiervoor van groot belang en dat betekent dat het doubleren van een
leerjaar niet het uitgangspunt zal zijn.

Besluit van de rapportvergadering
Aan het einde van het schooljaar leggen we de definitieve cijferlijst naast de overgangsnormen.
De rapportvergadering neemt op basis hiervan een besluit. Er zijn drie mogelijke scenario’s:

1.Bevorderd binnen dezelfde leerweg (bbl - kbl): de leerling voldoet aan alle eisen en stroomt
direct door naar het volgende leerjaar in dezelfde leerweg.

2.Bespreken: de leerling voldoet (nog) niet aan alle cijfermatige eisen. De rapportvergadering
bekijkt de resultaten en de brede ontwikkeling van de leerling. De vergadering beslist of de
leerling alsnog wordt bevorderd, doorstroomt naar een passender niveau (bijgesteld advies)
of doubleert.

3.Bevorderd naar een hogere leerweg: de leerling heeft uitstekende resultaten behaald en
stroomt door naar een hoger niveau (bijvoorbeeld van kader naar tl).

Berekening van tekortpunten
Om te bepalen of een leerling aan de normen voldoet, werken we met een systeem van
tekortpunten op basis van de afgeronde eindcijfers:

« Een 5 telt voor 1 tekortpunt.
« Een 4 telt voor 2 tekortpunten.
« Een 3 of lager telt voor 3 tekortpunten.

417



Leerjaar 2: vmbo bbl/kbl

Algemene regels vmbo bbl/kbl leerjaar 2

« Cijfers en overgang: alle vakken die met een cijfer worden afgerond, tellen mee voor de
overgang.

« Maatwerk bij omstandigheden: op grond van buitengewone omstandigheden, zoals
langdurige ziekte, kan de normering worden bijgesteld. De rapportvergadering neemt hierin
het definitieve besluit.

« Kernvakken: de kernvakken vanaf leerjaar 2 zijn Nederlands en Engels.

« Doubleren: het is niet toegestaan om het onderwijs voor een derde keer in hetzelfde leerjaar
of leerweg te volgen.

De overgangsnormen per scenario
Scenario 1: bevorderd binnen dezelfde leerweg (bbl - kbl)
Een leerling is direct bevorderd naar het volgende leerjaar in dezelfde leerweg als wordt voldaan
aan de volgende twee eisen:
« De leerling heeft over alle vakken samen maximaal 2 tekortpunten.
« Voor de kernvakken (Nederlands en Engels) heeft de leerling gezamenlijk maximaal 1
tekor tpunt.

Scenario 2: bespreking

Als een leerling niet aan de bovenstaande cijfermatige eisen voldoet (scenario 1), volgt er altijd
een bespreking in de rapportvergadering. Deze vergadering weegt alle omstandigheden mee en

neemt het definitieve besluit over de bevordering of een niveauwijziging.

Scenario 3: doorstroom naar een hogere leerweg
Wil een leerling overstappen naar een hoger niveau? Dan gelden daarvoor de volgende criteria:
« Van 2 bbl naar 3 kbl: De leerling heeft een (onafgerond) gemiddelde van 7,8 of hoger over
alle vakken op het eindrapport, heeft geen onvoldoendes voor de kernvakken, en/of
ontvangt een positief advies van de rapportvergadering.
« Van 2 kbl naar 3 tl: De leerling heeft een (onafgerond) gemiddelde van 7,8 of hoger over alle
vakken op het eindrapport, heeft geen onvoldoendes voor de kernvakken, en/of ontvangt
een positief advies van de rapportvergadering.

Leerjaar 3: vmbo bbl/kbl

Algemene regels vmbo bbl/kbl leerjaar 3

« Cijfers en overgang: alle vakken die met een cijfer worden afgerond, tellen mee voor de
overgang.

« PTD: De overgang naar het volgende leerjaar wordt gebaseerd op de cijfers uit het
programma van toetsing en doorstroom (PTD).

« PTA: Hetis voor de overgang voorwaardelijk dat alle werken die meetellen voor het PTA
gemaakt en beoordeeld zijn.

« BSL: Deelname aan en voldoende beoordeling van de stage is verplicht en voorwaardelijk
voor overgang naar het volgende leerjaar.

« Kernvakken: de kernvakken zijn Nederlands en Engels.

« Doubleren: het is niet toegestaan om het onderwijs voor een derde keer in hetzelfde leerjaar
of leerweg te volgen.
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De overgangsnormen per scenario
Scenario 1: bevorderd binnen dezelfde leerweg (bbl - kbl)
Een leerling is direct bevorderd naar het volgende leerjaar in dezelfde leerweg als wordt voldaan
aan de volgende eisen:
« De leerling heeft over alle vakken samen maximaal 2 tekortpunten.
« Voor de kernvakken (Nederlands en Engels) heeft de leerling gezamenlijk maximaal 1
tekor tpunt.
« Kunstvakken inclusief CKV zijn afgerond met minimaal een 5,5.
« Voor het beroepsgerichte profiel (D&P of Z&W) heeft de leerling minimaal het cijfer 5,0
behaald.
« BSL is afgerond met een voldoende.

Scenario 2: bespreking

Als een leerling niet aan de bovenstaande cijfermatige eisen voldoet (scenario 1), volgt er altijd
een bespreking in de rapportvergadering. Deze vergadering weegt alle omstandigheden mee en
neemt het definitieve besluit over de bevordering of een niveauwijziging.

Examenjaar: vmbo bbl/kbl leerjaar 4

In leerjaar 4 ronden leerlingen hun schoolexamens (PTA) af. Alle onderdelen die onderdeel
uitmaken van het schoolexamen moeten volgens de gestelde voorwaarden zijn afgerond en
beoordeeld. De behaalde resultaten vormen samen het schoolexamencijfer (SE).

Na afronding van het schoolexamen nemen leerlingen deel aan de centrale examens (CE). Voor
de algemene vakken maken leerlingen een centraal digitaal examen (CBT). Het profielvak wordt
afgesloten met een centraal schriftelijk en praktisch examen (CSPE), waarin zowel praktische
vaardigheden als theoretische kennis worden getoetst. Het vmbo-diploma wordt vastgesteld op
basis van de landelijke slaag-/zakregeling, waarbij zowel de resultaten van het schoolexamen
als de centrale examens meetellen.

Profileren van 4 bbl naar 4 kbl
Als een leerling na het behalen van het diploma vmbo-bbl wil profileren naar vmbo-kbl dan
gelden de volgende voorwaarden:
« De leerling heeft een (onafgeronde) gemiddelde van 6,8 of hoger voor het centraal
schriftelijk/praktijk-eindexamen op 4 vmbo-bbl.
« De vier beroepsgerichte keuzevakken zijn gemiddeld met een voldoende afgerond.
« Een positief advies tijdens de rapportvergadering.

Doubleren in de examenklas (4 vmbo bbl/kbl)
Wanneer een leerling er niet in slaagt het examenjaar met een diploma af te sluiten, kan de
leerling in aanmerking komen voor het opnieuw volgen van leerjaar 4. Hiervoor gelden de
volgende criteria:
« De leerling heeft niet eerder gedoubleerd.
« De leerling volgt een maatwerk PTA gebaseerd op het nieuwe PTA van leerjaar 4.
« Een leerling behoudt het recht tot het inzetten van het hoogst behaalde SE-eindcijfer. De
leerling kan dus zijn uitgangspositie voor het centraal examen alleen verbeteren en niet
verslechteren.

Instroom binnen het schoolexamen (klas 3 en 4 vmbo bbl/kbl)

Een leerling die tijdens de schoolexamenperiode instroomt in leerjaar 3/4 of gedurende deze
periode van leerweg wisselt, ontvangt in veel gevallen een maatwerk-PTA. Dit PTA wordt
opgesteld en verstrekt door de teamleider en omvat alle verplichte onderdelen van het
schoolexamen. Het maatwerk-PTA kan afwijken van het reguliere PTA dat op de schoolwebsite
is gepubliceerd, maar waarborgt een vergelijkbare verdeling van de examenstof, een
gelijkwaardig niveau en een passende variatie aan toetsvormen.
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5.3 2-3-4 VMBO TL

De theoretische leerweg (TL) is niet gericht op een bepaalde beroepskeuze. In deze leerweg
volgen de leerlingen lessen in algemeen vormende vakken. Daarnaast is het ook in de
theoretische leerweg mogelijk om te kiezen voor een praktijkgericht vak. Op het Connect
College zijn dit: technologie & toepassing, economie & ondernemen en zorg & welzijn. In klas 4
doen de leerlingen examen in minimaal zes vakken plus maatschappijleer. De vakken waarin de
leerling examen doet, zijn afhankelijk van het gekozen profiel. De leerling heeft de mogelijkheid
een extra eindexamenvak te kiezen (vmbo +).

Teamleider vmbo 2-3-4 TL: Mw. J. Lempers

Leerlingcodrdinator vmbo TL leerjaar 2:  Dhr. P. Wijnhoven
Leerlingcoordinator vmbo TL leerjaar 3-4:  Mw. J Lempers

Coaches leerjaar 2: TL2a Mw. A. Peters — Mw. N. Crins
TL2b Dhr. J. Gritter — mw. L. Jessen
TL2c Mw. F. Maessen — dhr. L. Liibkemann
TL2d Mw. F. Sanan - dhr. Y. Gorgels
TL2e Mw. J. Wasserman — dhr. P. Wijnhoven

Coaches leerjaar 3: TL2a Mw. A. Peters — Mw. N. Crins
TL2b Dhr. J. Gritter — mw. L. Jessen
TL2c Mw. F. Maessen — dhr. L. Lilbkemann
TL2d Mw. F. Sanan — dhr. Y. Gorgels
TL2e Mw. J. Wasserman - dhr. P. Wijnhoven

Coaches leerjaar 4: Mw. L. van Montfort
Mw. M. Smeets-Wener

Mw. N. Weckmann
Mw. S. Zegveld

Overgangsnormen 2-3-4 vmbo TL

Ontwikkelperspectief

Tijdens de rapportvergaderingen en leerlingbesprekingen wordt het ontwikkelperspectief van de
leerling besproken en geévalueerd. Klas 1 en 2 worden gebruikt om te bepalen op welk niveau
de leerling het best tot ontwikkeling komt. Een vloeiende doorstroom is hiervoor van groot
belang en dat betekent dat het doubleren van een leerjaar niet het uitgangspunt zal zijn.

Algemene regels 2-3-4 vmbo TL
« Alle vakken met een cijfer tellen mee voor de overgang;
« Op grond van buitengewone omstandigheden, zoals langdurige ziekte, kan de normering
worden bijgesteld. Hierover beslist uiteindelijk de rapportvergadering;
« Het is niet toegestaan het onderwijs voor de derde keer in hetzelfde leerjaar te volgen;
« Alle vakken en vakonderdelen met een kwalificatie (zoals: “onvoldoende”, “voldoende” of
“goed”) dienen met het predicaat “voldoende” of “goed” te zijn beoordeeld om bevorderd te

kunnen worden.
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Besluit van de rapportvergadering
Aan het einde van het schooljaar worden de bevorderingsrichtlijnen naast de cijferlijst gelegd en
zijn er vervolgens twee scenario’s:
1.Bevorderd: de leerling mag de studie zonder enige beperking voortzetten;
2.Bespreken: De rapportvergadering bekijkt de resultaten en het ontwikkelperspectief. De
vergadering beslist of de leerling bevorderd wordt of een bijgesteld ontwikkelperspectief
krijgt (zoals het doorstromen naar een ander niveau).

Het afgeronde cijfer 5 telt voor één tekortpunt, het afgeronde cijfer 4 voor twee tekortpunten en
het afgeronde cijfer 3 of lager telt voor drie tekortpunten.

Overgangsnormen 2 vmbo TL

1.Bevorderd naar het volgende leerjaar in dezelfde leerweg:

« De leerling heeft over alle vakken maximaal twee tekortpunten.

« Voor de vakken Nederlands, Engels en wiskunde heeft de leerling gezamenlijk maximaal één
tekor tpunt.

2. Bespreking:

« Indien de leerling niet voldoet aan alle bovenstaande eisen, beslist de rapportvergadering
over de overgang.

3.Doorstromen van 2 TL naar 3 havo:

« Voor doorstroom van 2 TL naar 3 havo geldt een (onafgerond) gemiddelde over alle vakken
(inclusief Frans) van 7,8 of hoger op het eindrapport zonder onvoldoendes voor de vakken
Nederlands, Engels en wiskunde en/of een positief advies van de rapportvergadering.

Overgangsnormen 3 vmbo TL

1.Bevorderd naar het volgende leerjaar in dezelfde leerweg:

« De leerling heeft over alle vakken maximaal twee tekortpunten.

« Voor de vakken Nederlands en Engels heeft de leerling gezamenlijk maximaal één
tekor tpunt.

. De overgang naar het volgende leerjaar wordt gebaseerd op de cijfers uit het programma
van toetsing en doorstroom (PTD).

« Hetis voor de overgang voorwaardelijk dat alle werken die meetellen voor het PTA gemaakt
en beoordeeld zijn.

2. Bespreking:

« Indien de leerling niet voldoet aan alle bovenstaande eisen, beslist de rapportvergadering
over de overgang.

3.De leerling voldoet aan de pakketnorm;
Zes eindvakken met een centraal examen, Nederlands en Engels zijn verplicht, waarbij:

« Een 5istoegestaan;

« Een 4 dient gecompenseerd te worden met een 7;

« Twee keer een 5 dient gecompenseerd te worden met een 7.

Doorstromen van 4 TL naar havo

Als een leerling na het behalen van het diploma vmbo-TL wil doorstromen naar het havo (klas 4),
dan gelden hiervoor een aantal eisen. Bij een pakketkeuze (van klas 2 naar 3 TL) moet al
rekening gehouden worden met deze eisen.

Algemene eisen:
1.De leerling moet de (voor het havo) gekozen vakken vanaf klas 3 van het vmbo gevolgd
hebben;
2.De leerling heeft op 4 vmbo-TL in minimaal één extra vak eindexamen gedaan en is
geslaagd met dit extra vak;
3.Voor de havo-profielen zijn er een aantal vakken verplicht, die op 4 vmbo gevolgd moeten
zijn;
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Zie schema:
Profiel verplichte vakken wenselijk
C&M geschiedenis Duits

EEM economie geschiedenis  wiskunde
N&G biologie scheikunde wiskunde aardrijkskunde of natuurkunde

N&T natuurkunde  scheikunde wiskunde biologie

4 Leerlingen die hebben deelgenomen aan het ‘TL-Ha-traject’ en dit naar behoren hebben
afgesloten, kunnen direct doorstromen naar 4 havo. Het vakkenpakket moet hierbij voldoen
aan de verplichte vakken.

5.Na afronding van het centraal examen vmbo-TL moeten leerlingen die niet hebben
deelgenomen aan het TL-Ha-traject een verplicht schakelprogramma volgen tot aan de
zomervakantie.

Instroom binnen het schoolexamen (klas 3 en 4 vmbo TL)

Een leerling die instroomt tijdens de schoolexamenperiode van het vmbo of tijdens deze periode
van leerweg wisselt, zal in veel gevallen een maatwerk PTA aangereikt krijgen. Dit maatwerk
PTA wordt verstrekt door de teamleider en dekt alle verplichte domeinen uit het schoolexamen
af. In veel gevallen wijkt het maatwerk PTA af van het algemeen geldende PTA dat op de
schoolwebsite kan worden teruggevonden. Het kent echter nagenoeg dezelfde evenredige
verdeling, moeilijkheidsgraad en variatie aan toetsvormen.

Doubleren in de examenklas (4 vmbo TL)

1.De leerling volgt het nieuwe PTA.

2.Een leerling van de theoretische leerweg kan ervoor kiezen het profielwerkstuk en vakken
die voldoende zijn afgesloten met een schoolexamen niet opnieuw te volgen. De leerling kan
vrijstelling voor de lessen aanvragen.

3.Kiest de leerling ervoor om een afgesloten vak en/of het profielwerkstuk opnieuw te volgen,
dan telt het hoogst behaalde eindcijfer.

4.Een leerling houdt recht op het hoogst behaalde eindcijfer en kan dus zijn uitgangspositie
voor het centraal schriftelijk examen alleen verbeteren, dus niet verslechteren.

5.Indien een leerling is gezakt voor zijn vmbo-examen en het examenjaar opnieuw volgt, wordt
het cijfer van het voorexamenjaar vervangen door het eindcijfer van het gehele
schoolexamen. Dit geldt alleen indien het eindcijfer van het schoolexamen hoger is dan het
behaalde eindcijfer in het voorexamenjaar.
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6. INRICHTING VAN HET
ONDERWIJSPROGRAMMA HAVO/ ATHENEUM/
GYMNASIUM

Op het Connect College bieden we havo (Hoger Algemeen Voortgezet Onderwijs) en vwo
(Voorbereidend Wetenschappelijk Onderwijs: atheneum en gymnasium) aan. De havo duurt vijf
jaar en bereidt leerlingen voor op het hoger beroepsonderwijs (hbo). Het vwo duurt zes jaar en
leidt op tot een vervolg op de universiteit.

Binnen havo en vwo werken we met drie teams, elk verantwoordelijk voor een specifieke groep
leerlingen:

Team brugklas tl-havo/havo-vwo/gymnasium

Dit team begeleidt leerlingen in het eerste leerjaar van hun schoolloopbaan op het voortgezet
onderwijs. De nadruk ligt op een zachte landing, het aanleren van goede studievaardigheden en
het stimuleren van zelfstandigheid. Leerlingen krijgen de ruimte om te ontdekken welk
schoolniveau het beste bij hen past. Het team werkt intensief samen met ouders en de
basisscholen om een soepele overgang te realiseren.

Team havo (leerjaar 2 t/m 5)

Binnen het havo-team ligt de focus op het begeleiden van leerlingen in hun groei naar een
diploma op havo-niveau. Naast inhoudelijke verdieping in de vakken is er veel aandacht voor
studievaardigheden en loopbaanoriéntatie (LOB). In de bovenbouw maken leerlingen
profielkeuzes die aansluiten bij hun talenten en interesses.

Team vwo (leerjaar 2 t/m 6)

Dit team ondersteunt leerlingen in het vwo (atheneum en gymnasium) met een sterk
academisch profiel. Er is aandacht voor analytisch denken, verdieping in vakinhoud en
verrijkingsmogelijkheden. Gymnasiumleerlingen volgen daarnaast klassieke talen. De
begeleiding is gericht op een zelfstandige leerhouding en het ontwikkelen van academische
vaardigheden zoals onderzoek doen en presenteren. Leerlingen worden voorbereid op een
vervolgstudie aan een universiteit.

Binnen alle teams staat de begeleiding, ondersteuning en ontwikkeling van de leerling centraal.
Coaches en leerlingcodrdinatoren spelen hierin een sleutelrol. Zij volgen de voortgang van
leerlingen nauwgezet en stemmen de begeleiding af op individuele behoeften. Wanneer nodig,
wordt dit vastgelegd in een Ontwikkelingsperspectiefplan (OPP).

Ons doel is om iedere leerling uit te dagen het beste uit zichzelf te halen en hen optimaal voor te
bereiden op het vervolgonderwijs. Binnen havo en vwo kiezen leerlingen in de bovenbouw een
profiel dat aansluit bij hun talenten en ambities.

Overgangsnormen havo en vwo
Voor de afdelingen havo en vwo gelden de volgende afspraken:
« Een leerling mag niet tweemaal in hetzelfde leerjaar blijven zitten;
« Twee achtereenvolgende jaren doubleren binnen dezelfde afdeling is niet toegestaan;
« Bij bespreekgevallen is het besluit van de rapportvergadering bindend;
« Indien een leerling voor de tweede keer blijft zitten, geeft de rapportvergadering een bindend
advies over het vervolg van de schoolloopbaan;
« Een cijfer lager dan 5,5 wordt afgerond naar een 5 en geldt als onvoldoende.
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6.1 TEAM BRUGKLAS THY

Vmbo tl/havo, havo/vwo, gymnasium

De brugklas vormt de schakel tussen de basisschool en het voortgezet onderwijs. In deze
overgangsperiode wordt duidelijk welke leerroute de leerling in het tweede leerjaar gaat volgen:
vmbo tl, havo, atheneum, gymnasium. Aan het eind van de brugklas wordt de leerling gericht
bevorderd, dit betekent dat de school bepaalt welk type onderwijs op dat moment het best
aansluit bij de ontwikkeling van de leerling. Leerlingen en ouders kunnen ervoor kiezen om een
voorzichtiger route te volgen dan het schooladvies. De brugklas doubleren is in principe niet
mogelijk, tenzij er sprake is van uitzonderlijke omstandigheden, zoals langdurige ziekte.

Gedurende het schooljaar worden brugklasleerlingen gevolgd door hun mentor, vakdocenten,
leerlingcodrdinator, het ondersteuningsteam en de teamleider. Zij overleggen regelmatig over de
voortgang van de leerling en passen indien nodig het Ontwikkelingsperspectiefplan (OPP) aan.
Op basis van de rapportvergaderingen en leerlingbesprekingen wordt per leerling bepaald welke
leerroute het beste past. Soms leidt dit tot een aangepast advies tijdens het schooljaar, als blijkt
dat een leerling beter tot zijn recht komt op een ander niveau.

Teamleider brugklas THv:  MW- N. Strik

Leerlingcoordinator: Dhr.'Y. Aerts
TH1a Mw. F. Janssens en Mw. R. Meijer

TH1b Mw. S. Vogels en Mw. M. Lopez

TH1c Mw. D. Jongen en Mw. J. Dircks-Bongaerts
HV1a Mw. M. Meijers

HV1b Dhr. K. Beunen

G1a Mw. M. Voncken

G1b Mw. S. Visschers

Mentoren:

Algemene overgangsnormen:
Alle vakken waarvoor een cijfer wordt gegeven, tellen mee voor de overgang naar het volgende
leerjaar.
1.Aan het einde van de brugklas wordt bepaald welke leerroute het beste past bij de leerling.
2.0p het rapport worden cijfers afgerond op één decimaal. Bij het berekenen van gemiddelden
gebruiken we deze afgeronde cijfers.
3.Een afgerond cijfer 5 geldt als één tekortpunt, een 4 als twee tekortpunten en een 3 als drie
tekor tpunten.
4. Voor de kernvakken Nederlands, Engels en wiskunde mag een leerling maximaal één
tekortpunt hebben. Bij meer tekortpunten is plaatsing in het hoogste niveau niet mogelijk.
5.Vakken en vakonderdelen die beoordeeld worden met een kwalificatie (“onvoldoende”,
“voldoende” of “goed”) moeten minimaal met “voldoende” beoordeeld zijn om bevorderd te
worden.
6.Tot en met december worden er geen cijfers lager dan een 4 gegeven.
7.Er worden geen cijfers lager dan een 3 gegeven.
8.Wanneer een leerling op basis van de cijfers “bespreekgeval” is, beslist de
rapportvergadering over de bevordering.
9.In uitzonderlijke situaties, zoals langdurige ziekte, kan worden afgeweken van de norm. De
rapportvergadering neemt hierover de uiteindelijke beslissing.
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Overgangsnormen per leerroute

Brugklas TH
Tekortpunten 0 1 2 3 4 5
Bespreken h2/a2  8,0-100

Toelaten h2 74-79  75-100 76-100

Bespreken h2/t12 70-73 71-74 71-75

Toelaten 112 59-69 60-70 61-70 6,2-100 63-100
Bespreken Alle overige gevallen

Brugklas HV
Tekortpunten 0 1 2 3 4 5
Toelaten v2 74-100  75-100  7.6-100
Bespreken v2 70-73 71-74 IN-75
Toelaten h2 6,0-69 61-70 63-70 64-100
Bespreken h2 / 112 59-6,0 6,1-62 6,2-6,3
Toelaten tI2 55-58 56-60 57-61 =58 zZ60
Bespreken Alle overige gevallen

« Norm voor v2 + Spaans: de leerling wordt regulier bevorderd naar v2 en heeft een positief
advies van de rapportvergadering betreffende het vak Spaans.

« Norm voor gymnasium 2: de leerling wordt door de rapportvergadering bevorderd naar v2 en
heeft het KWT Mytholingua gevolgd in leerjaar 1.

Brugklas gymnasium
Tekortpunten 0 1 2 3 of meer

Toelaten g2 65-100 68-100 70-100

Bespreken g2/a2 26,5 6,6-67 6,8-69

Toelaten a2 = 6,5 =68

Bespreken Alle overige gevallen




62TEAM 2 - 5 HAVO

De opleiding havo (hoger algemeen voortgezet onderwijs) duurt, inclusief de brugklas, vijf jaar.
Zowel in de onderbouw als in de bovenbouw wordt de leerling begeleid door een mentor. Aan

het eind van het derde leerjaar maakt de leerling een keuze uit een van de profielen
(afstudeerrichting) waarmee hij verder gaat in klas vier en vijf. De decaan en de mentor

ondersteunen de leerling bij zowel het maken van een passende profielkeuze als ook de keuze

van een geschikte vervolgopleiding.

De havo leidt op voor een doorstroom naar het hbo (hoger beroepsonderwijs). Ook kan men met

een havo-diploma doorstromen naar het atheneum.

Teamleider havo:

Leerlingcoordinator 2-3 havo:
Leerlingcoordinator 4-5 havo:

Dhr. H. Nevelsteen

Mw. A. Stocks
Dhr. N. Huijsmans

H2a Mw. T. Stam-Hovens

Mentoren leerjaar 2:

H2b Mw. M. Vosselman
H2c Mw. W. Cremers

Mentoren leerjaar 3:

H3a Mw. E. Bonné

H3b Dhr. D. Rongen
H3c Dhr. B. Vergoossen

Mentoren leerjaar 4 / 5:

Mw. C. Eyck

Mw. F. Wijshoff
Mw. N. Blok

Dhr. H. Melis
Mw. A. Janssens
Dhr. L. Dohmen
Mw. D. Corvers
Mw. P. Slenter

A. Overgang havo 2 en havo 3

Kernvakken en algemene norm

Voorwaarde: voor alle vakken staat op het rapport een cijfer/beoordeling.

In eerste instantie wordt er gekeken naar de kernvakken en daarna naar de algemene norm.

De vakken LO en CKV (tekenen/kunst) moeten in de onderbouw zijn afgerond met een
voldoende; deze worden niet meegewogen in het gemiddelde. Bij de leerlingen die op
‘bespreken’ staan, is de beslissing van de resultaatvergadering bindend.

1.De kernvakken: Ne/En/wi maximaal 1 x 5.

a. Geen onvoldoendes of 1 x 5
b. Twee of meer onvoldoendes
c. Een onvoldoende < 4,5

naar punt 2
bespreken
bespreken
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2.Algemene norm: het totaal aantal onvoldoendes.

Een onvoldoende is een cijfer lager dan 5,5.

a. Geen onvoldoende = bevorderd

b. Bij een cijfer < 3,5 = bespreken

c. 1 x 5 en de rest voldoende = bevorderd

d. Maximaal drie onvoldoendes en gemiddeld = 5,5 = bevorderd

e. In alle andere gevallen = bespreken
Wanneer een leerling op ‘bespreken’ staat, is de beslissing van de resultaatvergadering
bindend.

Opmerkingen

« Wanneer een leerling op ‘bespreken’ staat, hanteert de resultaatvergadering bewust geen
strakke cijfernorm, maar levert ze individueel maatwerk. De vergadering weegt hierbij de
cijfertrend, leerlingkenmerken, getoonde inzet en motivatie en de kansrijkheid in het
volgende schooljaar zorgvuldig af. Dit breder beeld van de leerling bepaalt het besluit van de
resultaatvergadering.

« Het is niet mogelijk om twee achtereenvolgende leerjaren (2 en 3 of 3 en 4) op dezelfde
afdeling te doubleren.

B. Overgang havo 4

Je bent regulier bevorderd naar havo 5 als je eindcijferlijst voldoet aan de overgangsregeling
zoals hieronder weergegeven. Deze overgangsregeling, die gebaseerd is op de PTD-cijfers, heeft
betrekking op tien cijfers, te weten Nederlands, Engels, vier profielvakken, twee vakken in het
vrije deel en de vakken CKV en maatschappijleer. Om regulier bevorderd te kunnen worden,
moet het vak LO in havo 4 afgerond zijn met een voldoende maar het telt verder niet mee in de
onderstaande overgangsregeling.

Overgangsregeling havo 4 naar havo 5

1.Alle onderdelen die meetellen voor zowel het PTD als het PTA uit havo 4 zijn beoordeeld.

2.Het gemiddelde van de eindcijfers een 6 (= 5,50) is en;

3.Alle cijfers 6 of hoger zijn of;

4.Er 1 x 5is behaald en voor de overige vakken een 6 of hoger of;

5.Er 1 x4 of;

Er2 x5 of;

Er1x4en1x5isbehaald en voor de overige vakken een 6 of hoger, waarbij het

gemiddelde ten minste een 6,0 is;

6.Voor de kernvakken Nederlands, Engels en wiskunde (indien in het pakket) mag je maximaal
één onvoldoende hebben, niet lager dan een 5;

7.Voor leerlingen zonder wiskunde in het pakket, moet er een beoordeling (ongeacht wat het
cijfer of de beoordeling is) voor rekenvaardigheden (R3F) in de cijferlijst staan.

8.Indien je niet voldoet aan bovenstaande overgangsregeling, is de beslissing van de
resultaatvergadering bindend.

Doubleren op 4 havo

1.De doubleur volgt het nieuwe PTA/PTD, horend bij het cohort;

2.De doubleur volgt alle lessen van alle vakken opnieuw. De leerling kan enkel vrijstelling
aanvragen voor het volgen van de lessen voor de vakken die op schoolexamenniveau met
een 6,5 of hoger zijn afgesloten (dus er is enkel vrijstelling mogelijk voor CKV en
maatschappijleer).

3.De cijfers behaald in het voorafgaande, niet succesvolle schooljaar, komen te vervallen.
Uitsluitend de resultaten behaald in het doublurejaar zijn bepalend voor de overgang aan het
einde van het nieuwe schooljaar. (Uitgezonderd de vakken CKV en maatschappijleer indien
hiervoor vrijstelling is toegekend conform bovenstaande afspraak.)

4 Tweemaal doubleren in klas 4 is niet toegestaan.
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Opmerkingen

Wanneer een leerling in de bespreekzone staat, hanteert de resultaatvergadering bewust
geen strakke cijfernorm, maar levert ze individueel maatwerk. De vergadering weegt hierbij
de cijfertrend, leerlingkenmerken, getoonde inzet en motivatie en de kansrijkheid in het

volgende schooljaar zorgvuldig af. Dit breder beeld van de leerling bepaalt het besluit van de

resultaatvergadering.
Bij onregelmatigheden verwijzen we naar het schoolspecifiek examenreglement van het
Connect College.

C. Slagen in havo 5

Slaag-zakregeling

De slaag-zakregeling voor havo 5 heeft betrekking op acht cijfers, te weten voor Nederlands,
Engels, vier profielvakken, één vak in het vrije deel en het combinatiecijfer, bestaande uit de
cijfers van CKV en maatschappijleer uit havo 4 en het profielwerkstuk uit havo 5.

Je bent geslaagd voor de havo als je eindlijst voldoet aan de volgende voorwaarden
1.0p de eindlijst staat voor alle vakken een geheel cijfer of de waardering voldoende of

goed en;

2.Het gemiddelde van de centraal eindexamencijfers een 6 (= 5,50) is en;

3.Alle cijfers 6 of hoger zijn of;

4.Er 1 x 5is behaald en voor de overige vakken een 6 of hoger of;

5.Er 1 x 4 of;

Er2 x5 of;

Er1x4en1x5isbehaald en voor de overige vakken een 6 of hoger, waarbij het

gemiddelde ten minste een 6,0 is;

6.Voor de kernvakken Nederlands, Engels en wiskunde (indien in het pakket) mag je maximaal

één onvoldoende hebben, niet lager dan een 5;

7.Voor leerlingen zonder wiskunde in het pakket, moet er een cijfer (ongeacht wat het cijfer is)

voor rekenvaardigheden (R3F) in de cijferlijst staan;

8.Het vak LO beoordeeld zijn met een waardering ‘voldoende’ of ‘goed’.

Opmerkingen

Als voor enig vak een onderdeel van het schoolexamen (PTA) met SE-cijfer ontbreekt, een
praktische opdracht niet is uitgevoerd of een handelingsdeel niet is ‘afgevinkt’, dan kan de
docent voor dat vak geen eindcijfer of waardering voor het schoolexamen geven. Je voldoet
dan niet aan punt 1 van de slaag-zakregeling en bent dus altijd gezakt.

De vakken binnen het combinatiecijfer (maatschappijleer, CKV en het profielwerkstuk)
worden afzonderlijk afgesloten en afgerond op een geheel cijfer. Het gemiddelde van deze
cijfers levert het combinatiecijfer. Elk vak afzonderlijk moet minimaal worden afgesloten
met een afgerond eindcijfer 4. Bij de slaag-zakregeling telt het combinatiecijfer mee als één
vak. De afzonderlijke vakken binnen het combinatiecijfer tellen niet apart mee binnen de
slaag-zakregeling.

LO telt niet mee als cijfer in de slaag-zakregeling, maar moet wel minimaal met een
voldoende zijn afgerond.

Bij onregelmatigheden verwijzen we naar het schoolspecifiek examenreglement van het
Connect College.

Voor meer informatie over de herkansings- en herexamenregeling, zie ‘Toelichting op het
PTA’ die beschikbaar is via het ‘Overzicht toetsen’ op de schoolwebsite. Dit document geeft
per cohort de geldende regeling weer.
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63TEAM2-6 VWO

De opleiding vwo (voorbereidend wetenschappelijk onderwijs) duurt -inclusief de brugklas- zes
jaar. In de onderbouw wordt de leerling begeleid in studievaardigheden en aan het eind van het
derde leerjaar maakt de leerling een keuze uit een van de profielen (afstudeerrichting) waarmee
hij verder gaat in klas vier, vijf en zes. De decaan en mentor ondersteunt de leerling bij het
maken van een juiste keuze. Het vwo leidt op voor een doorstroom naar het wo
(wetenschappelijk onderwijs). Ook kan men met een vwo-diploma doorstromen naar het hbo
(hoger beroepsonderwijs).

Het vwo bestaat uit twee afdelingen: atheneum en gymnasium. Voor de afdeling gymnasium
zijn de vakken Latijn en Grieks in de onderbouw verplicht en in de bovenbouw maakt de leerling
de keuze voor een of twee van deze vakken. Op het Connect College start het gymnasium in de
brugklas met het vak Mytholingua.

Teamleider atheneum/gymnasium: MW D. Uittenbogaard

Leerlingcodrdinator: Dhr. R. van Wegberg
Mentoren |eerjaar 2: A2a Mw. D. Ouled Chebbou
G2a Mw. C. Salden-de Vos

: . A3a Mw. L. Storms
Mentoren leerjaar 3: G3a Mw. A. Linschoten

Dhr. E. Pisters

Mentoren leerjaar 4: Mw. S. Noordhoek

Mw. E. Theunissen
Mw. E. Pietersma
Dhr. F. Nickel

Mentoren leerjaar 5:

Dhr. F. Nickel
Dhr. R. Heijkers
Mw. R. van Look

Mentoren leerjaar 6:

Overgangsnormen leerjaar 2 en 3

Voorwaarde: voor alle vakken staat op het rapport een cijfer/beoordeling.

In eerste instantie wordt er gekeken naar de kernvakken, daarna de algemene norm en tenslotte,
vanaf klas 3, wordt de profielkeuze getoetst aan de slaag-zakregeling.

Het vak LO moet zijn afgerond met een voldoende; dit cijfer wordt niet meegewogen in het
gemiddelde. Bij de leerlingen die op bespreken staan, is het van belang om het profiel goed te
bekijken. Mocht het profiel voldoen aan de slaag-zakregeling, dan is de beslissing aan de
rapportvergadering.
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1.Het bekijken van de kernvakken: Ne/En/wi maximaal 1 x 5
a. Geen onvoldoendes of 1 x 5 = naar punt 2
b. Twee of meer onvoldoendes bespreken
c. Een onvoldoende < 4,5 bespreken

2.Algemene norm: het totaal aantal onvoldoendes bekijken.
Een onvoldoende is een cijfer lager dan 5,5.
a. Geen onvoldoende = bevorderd
b. Bij een cijfer < 3,5 = bespreken
c. 1 x 5 en de rest voldoende = bevorderd
d. Maximaal drie onvoldoendes en gemiddeld = 5,5 = bevorderd
e. In alle andere gevallen = bespreken

Wanneer een leerling op ‘bespreken’ staat, is de beslissing van de rapportvergadering bindend.

3.Profielnorm (vanaf klas 3): de profielvakken toetsen aan de slaag-zakregeling.
De leerling voldoet aan de norm als:
a. Alle cijfers 6 of hoger zijn of;
b. Er 1 x 5is behaald en voor de overige vakken een 6 of hoger of;
c.Er1x4of;
Er2 x 5 of;
Er1 x4 en1x5is behaald en voor de overige vakken een 6 of hoger, waarbij het
gemiddelde tenminste een 6,0 is.

Overgangsnormen leerjaar 4 en 5
Je bent over als je rapport voldoet aan onderstaande voorwaarden én de slaag/zakregeling.
1.De overgang naar het volgende leerjaar wordt gebaseerd op de cijfers uit het programma
van toetsing en doorstroom (PTD).
2.Het is voor de overgang voorwaardelijk dat alle werken die meetellen voor het PTA gemaakt
en beoordeeld zijn.

We hanteren hiervoor de volgende voorwaarden (slaag/zakregeling)

1.0p de eindlijst staat voor alle vakken een geheel cijfer of de waardering voldoende of goed
en;

2.Het rekenkundig gemiddelde van de centraal eindexamencijfers een 6 (= 5,50) is en;

3.Alle cijfers 6 of hoger zijn of;

4.Er 1 x 5is behaald en voor de overige vakken een 6 of hoger of;

5.Er 1 x 4 of:

Er2 x 5 of;

Er 1 x4 en1x5is behaald en voor de overige vakken een 6 of hoger, waarbij het

gemiddelde tenminste 6,0 is;

6.Voor de vakken wiskunde, Engels en Nederlands mag je maximaal één onvoldoende hebben,
niet lager dan een 5;

7.Daarnaast moet LO beoordeeld zijn met een waardering ‘voldoende’ of ‘goed’.
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Vier belangrijke opmerkingen

« Als voor enig vak een onderdeel van het schoolexamen met SE-cijfer ontbreekt, een
praktische opdracht niet is uitgevoerd of een handelingsdeel niet is afgevinkt, dan kan de
docent voor dat vak geen eindcijfer of waardering voor het schoolexamen geven. Je voldoet
dan niet aan punt 1 van de slaag-zakregeling en bent dus altijd gezakt.

« De vakken binnen het combinatiecijfer worden afzonderlijk afgesloten en afgerond op een
geheel cijfer. Het gemiddelde van deze cijfers levert het combinatiecijfer. Voor leerlingen op
atheneum bestaat dit cijfer uit: maatschappijleer, CKV en het profielwerkstuk. Voor de
leerlingen op het gymnasium bestaat dit cijfer uit: maatschappijleer en het profielwerkstuk.

« LO telt niet als cijfer mee in de slaag-zakregeling.

« Bij onregelmatigheden verwijzen we naar artikel 5 van het examenreglement van onze
school.

Als onvoldoende geldt een cijfer afgerond lager dan 6 (< 5,5).

Opmerking

Voldoe je niet aan deze voorwaarden doordat je een onvoldoende hebt voor maatschappijleer
dan mag je in dit vak herexamen doen. Dit herexamen wordt afgenomen in de maand
september van het nieuwe schooljaar. Je eindrapportcijfer kan hierdoor veranderen, waardoor je
wel aan de norm voor bevordering voldoet (zie regeling herexamen);

Doubleren
1.Tweemaal doubleren in klas 4 of 5 is niet toegestaan. Ook is het niet mogelijk om twee
achtereenvolgende leerjaren (3 en 4 of 4 en 5) op dezelfde afdeling te doubleren.
2.De doubleur volgt het nieuwe PTA/PTD, horend bij het cohort;
3.De doubleur volgt alle lessen van alle vakken opnieuw, behalve de lessen voor de vakken die
op schoolexamenniveau met een voldoende zijn afgesloten. De leerling kan hier vrijstelling
voor aanvragen.

De herkansings- en herexamenregeling
Voor meer informatie zie het ‘Schoolspecifiek examenreglement'. Dit kan worden
teruggevonden op de schoolwebsite en geeft per cohort de geldende regeling weer.
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7. VERLOF EN VERZUIM

Leerlingen zijn verplicht om alle lessen te volgen zoals die in het lesrooster staan.
Ouders/verzorgers zijn ervoor verantwoordelijk dat hun kind naar school gaat en de lessen
volgt. Wanneer een leerling afwezig is, verwachten wij dat ouders/verzorgers dit tijdig aan
school doorgeven.

De school informeert ouders/verzorgers over ongeoorloofd verzuim. Wanneer er sprake is van
ongeoorloofd verzuim, is de school verplicht dit te melden bij de leerplichtambtenaar.

Afwezigheid door ziekte

Wanneer een leerling ziek is, meldt een ouder/verzorger dit via de Magister-app of telefonisch
bij de receptie van de school. Als een leerling langer dan één dag ziek is, vragen wij
ouders/verzorgers om iedere dag opnieuw door te geven dat de leerling nog afwezig is.
Wanneer de leerling weer op school komt, neemt hij of zij het formulier ‘terug na ziekte’ mee. Dit
formulier wordt ingeleverd bij de receptie.

Afwezigheid door bezoek aan arts, tandarts of specialist

Afspraken bij bijvoorbeeld de huisarts, tandarts, orthodontist of specialist worden bij voorkeur
buiten schooltijd gepland. Lukt dat niet, dan vragen ouders/verzorgers vooraf verlof aan. Dit kan
door het formulier ‘aanvraag voor verlof’ in te vullen en in te leveren bij de receptie. Zo weet de
school waarom de leerling afwezig is en kan de afwezigheid juist worden geregistreerd.

Verlof door bijzondere omstandigheden
In bijzondere situaties kunnen ouders/verzorgers extra verlof aanvragen voor hun kind. Daarbij
geven zij de reden en de duur van het verlof aan. Wettelijk kader schoolverzuim.

Verlof buiten de schoolvakanties kan bijvoorbeeld worden aangevraagd bij:
« verhuizing;
« een huwelijk van bloed- of aanverwanten tot en met de derde graad;
« ernstige ziekte van bloed- of aanverwanten tot en met de derde graad;
« overlijden van bloed- of aanverwanten tot en met de vierde graad;
« viering van een ambts- of huwelijksjubileum van ouders/verzorgers of grootouders;
« Vvakantie voor gezinnen waarbij ouders/verzorgers door hun beroep geen vakantie kunnen
opnemen tijdens de schoolvakanties. Hiervoor gelden wettelijke voorwaarden.

Extra verlof wordt aangevraagd bij de teamleider van de afdeling. De teamleider beoordeelt de
aanvraag volgens de wettelijke regels. Neem bij twijfel tijdig contact op met de teamleider.

Verlof bij religieuze feestdagen

Wanneer een leerling vanwege godsdienst of levensovertuiging een religieuze verplichting moet
vervullen, kan hiervoor verlof worden aangevraagd.

Leerlingen kunnen per religieuze feestdag één dag verlof krijgen. Ouders/verzorgers vragen dit
verlof aan door een volledig ingevuld verlofformulier in te leveren bij de receptie. Doe dit bij
voorkeur zo vroeg mogelijk. Voor culturele bijeenkomsten of festiviteiten bestaat geen
automatisch recht op verlof.
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Bij sommige religieuze feestdagen kan de exacte datum per jaar of per gezin verschillen. Dit
geldt bijvoorbeeld voor het Suikerfeest en het Offerfeest. De definitieve datum van het
Suikerfeest wordt vaak pas kort van tevoren vastgesteld. Als de datum nog niet zeker is, mogen
ouders/verzorgers twee mogelijke data op het verlofformulier vermelden. Het verlof wordt
uiteindelijk toegekend voor de dag waarop het feest daadwerkelijk wordt gevierd. Op de ochtend
van de feestdag bellen ouders/verzorgers naar school om de afwezigheid van hun kind door te
geven. De leerling wordt dan geoorloofd afwezig geregistreerd.

Voorbeelden van religieuze feestdagen waarvoor verlof kan worden aangevraagd zijn:
Religie Voorbeelden van feestdagen
Islamitische feestdagen Suikerfeest en Offerfeest

Joods Nieuwjaar, Grote Verzoendag,

Joodse feestdagen Loofhuttenfeest, Slotfeest, Pesach en Wekenfeest

Hindoeistische feestdagen Divali en Holi

Orthodox-christelijke Theofanie, Maria Boodschap, Goede Vrijdag en
feestdagen Hemelvaart

Katholieke feestdagen Goede Vrijdag

Alleen de feestdag die binnen het gezin daadwerkelijk wordt gevierd, komt in aanmerking voor
verlof. Heeft u vragen over verlof bij religieuze feestdagen? Neem dan contact op met de mentor
of coach van uw kind.

Formulieren
Formulieren voor verlof en afwezigheid zijn verkrijgbaar bij de receptie en via de website van de
school.
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8. PASSEND ONDERWIJS EN
ONDERSTEUNING VOOR LEERLINGEN

Algemene inleiding

Op het Connect College vinden we het belangrijk dat iedere leerling zich veilig, gezien en goed
begeleid voelt. Passend onderwijs betekent dat we kijken naar wat een leerling nodig heeft om
zich zo goed mogelijk te ontwikkelen. Soms is de reguliere begeleiding in de klas voldoende.
Soms heeft een leerling tijdelijk extra hulp nodig. En soms is er intensievere ondersteuning
nodig, waarbij meerdere medewerkers of externe partners betrokken zijn.

In dit hoofdstuk leggen we uit hoe de ondersteuning op onze school is georganiseerd, welke
vormen van ondersteuning er zijn en hoe we samenwerken met leerlingen, ouders/verzorgers en
externe partners. De belangrijkste informatie uit het schoolondersteuningsprofiel is verwerkt in
dit hoofdstuk. Op de website van het Connect College is daarnaast het volledige
schoolondersteuningsprofiel te vinden. Daarin staat uitgebreider beschreven hoe onze
ondersteuning is opgebouwd en hoe wij samenwerken met het samenwerkingsverband en
externe partners.

Verschillende niveaus van ondersteuning

Onze ondersteuning bestaat uit verschillende niveaus. We starten altijd zo dicht mogelijk bij de
leerling en de dagelijkse schoolpraktijk.

« Bij basisondersteuning gaat het om laagdrempelige ondersteuning die binnen de gewone
schoolstructuur wordt aangeboden. Denk aan hulp bij leren, plannen, huiswerk maken, taal,
dyslexie, dyscalculie, faalangst, sociale vaardigheden of het welbevinden van een leerling.
De mentor of coach speelt hierin een belangrijke rol.

- Bij extra ondersteuning is er sprake van een grotere of complexere ondersteuningsvraag.
Dan zijn vaak meerdere medewerkers betrokken, zoals de leerlingcodérdinator,
ondersteuningscodrdinator, orthopedagoog, interne begeleider of pedagogisch medewerker.
De ondersteuning wordt doelgericht ingezet en regelmatig geévalueerd.

« Soms is naast de ondersteuning op school ook hulp van buiten school nodig. In dat geval
stemmen we, waar nodig en passend, af met ouders/verzorgers, de leerling en externe
par tners.

Basisondersteuning

Basisondersteuning is de ondersteuning die binnen de reguliere schoolstructuur wordt
aangeboden. Deze ondersteuning is bedoeld voor leerlingen die tijdelijk extra hulp nodig hebben
bij het leren, plannen, functioneren of welbevinden op school. De ondersteuning is
laagdrempelig en erop gericht dat leerlingen zo goed mogelijk kunnen blijven meedoen in de
klas en op school.

Rol van de mentor of coach

De mentor of coach is het eerste aanspreekpunt voor leerlingen en ouders/verzorgers. De
mentor of coach volgt de leerling in de dagelijkse schoolpraktijk en kijkt mee naar
schoolresultaten, werkhouding, planning, aanwezigheid, gedrag en welbevinden.

Leerlingen en ouders/verzorgers kunnen bij de mentor of coach terecht met vragen of zorgen.

Dat kan gaan over schoolwerk, motivatie, contact met klasgenoten, gedrag, aanwezigheid of

hoe een leerling zich voelt op school. De mentor of coach bespreekt signalen met de leerling en,

wanneer nodig, met ouders/verzorgers. Samen wordt gekeken wat kan helpen. Als er meer

ondersteuning nodig is, kan de mentor of coach de leerlingcoérdinator betrekken. 9 34



Vormen van basisondersteuning

Binnen de basisondersteuning biedt het Connect College verschillende vormen van begeleiding.
Deze ondersteuning is laagdrempelig en bedoeld om leerlingen zo goed mogelijk mee te laten

doen in de klas en op school.

Vorm van basisondersteuning

Leren, plannen en huiswerk

Keuzewerktijd (KWT)

Studie na Schoaol

Inloopprogramma

Taalondersteuning / NT2

Dyslexie- en dyscalculiebegeleiding

Meer- en hoogbegaafdheid

Sociaal-emotionele
ondersteuning en trainingen

Opvanglokaal

Wat houdt dit in?

Leerlingen kunnen ondersteuning krijgen bij
leerstrategieén, studievaardigheden en het maken of
plannen van schoolwerk.

Leerlingen kunnen extra uitleg, ondersteuning of
verdieping volgen bij verschillende vakken. Leerlingen
maken gedurende het schooljaar een keuze uit het
aanbod. Waar mogelijk kunnen zij hun keuze ook
wisselen.

Leerlingen kunnen na schooltijd op een rustige plek
werken aan hun huiswerk, leerwerk of planning.

Dit programma is bedoeld voor leerlingen die door
omstandigheden een leerachterstand hebben
opgelopen en deze willen inhalen.

Leerlingen voor wie Mederlands een tweede taal is,
kunnen extra begeleiding krijgen. Deze ondersteuning
helpt hen om de Nederlandse taal beter te begrijpen en
te gebruiken binnen de lessen.

Leerlingen met een dyslexie- of dyscalculieverklaring
kunnen begeleiding en passende faciliteiten krijgen.
Hierbij kan het bijvoorbeeld gaan om ondersteuning bij
lezen, spelling, rekenen, plannen of het gebruik van
hulpmiddelen.

Leerlingen die extra vitdaging nodig hebben, kunnen
begeleiding krijgen die past bij hun onderwijsbehoefte.
Daarbij kijken we onder andere naar motivatie,
leerstrategiegn, executieve vaardigheden, welbevinden
en behoefte aan verdieping of verrijking.

Leerlingen kunnen deelnemen aan trainingen,
bijvoorbeeld op het gebied van sociale vaardigheden,
weerbaarheid, leren leren, faalangst of examenvrees.

Het opvanglokaal is een rustige en veilige plek binnen
de school. Leerlingen kunnen hier tijdelijk terecht
wanneer zij behoefte hebben aan rust, begeleiding, een
luisterend cor of een persconlijk gesprek. De
begeleiding is erop gericht dat de leerling daarna weer
verder kan in de klas of op school.
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Extra ondersteuning

Soms is de basisondersteuning niet voldoende. Er kan dan sprake zijn van een complexere
ondersteuningsvraag die het leren, functioneren of welbevinden op school sterker beinvioedt. In
dat geval spreken we van extra ondersteuning. Extra ondersteuning wordt ingezet wanneer er
meer afstemming, meer deskundigheid of een maatwerktraject nodig is. Dit gebeurt zorgvuldig
en in overleg met de leerling, ouders/verzorgers en betrokken medewerkers van school. De
route naar extra ondersteuning verloopt meestal via de mentor of coach en de
leerlingcoordinator. Wanneer dat nodig is, wordt het ondersteuningsteam betrokken. Samen
wordt bekeken wat de leerling nodig heeft, welke doelen daarbij horen en wie welke rol heeft.

Extra ondersteuning kan onder andere bestaan uit:
« interne begeleiding voor leerlingen, docenten of klassen;
« begeleiding bij complexere sociaal-emotionele of gedragsvragen;
« begeleiding vanuit de orthopedagoog;
« een tijdelijk maatwerktraject;
« begeleiding in De Leertuin;
« afstemming met externe partners.

Rollen en taken bij extra ondersteuning
Bij extra ondersteuning kunnen verschillende medewerkers betrokken zijn. Wie betrokken wordt,
hangt af van de ondersteuningsvraag van de leerling.

Betrokkene

Mentor of coach

Leerlingcodrdinator

Ondersteunings-
codrdinator

Orthopedagoog

Interne begeleiders

Jongerenwerker

Adviseur Passend
Onderwijs

Verzuimcoordinator

Leertuinmedewerker

Externe partners

Rol en taak

Eerste aanspreekpunt voor de leerling en ouders/verzorgers. Volgt
de ontwikkeling en bespreekt signalen of zorgen.

Denkt mee wanneer de ondersteuningsvraag groter wordt; stemt af
met alle betrokkenen en houdt overzicht.

Codrdineert de ondersteuning, bewaakt de structuur en zorgt voor
afstemming met betrokken deskundigen.

Wordt betrokken bij complexere vragen; denkt mee, adviseert en
voert indien nodig onderzoek uit.

Ondersteunen docenten, klassen en leerlingen bij specifieke
hulpvragen; incidenteel een individueel traject.

Ondersteunt leerlingen bij persoonlijke en sociale uitdagingen;
fungeert als laagdrempelig gesprekspartner.

Betrokken bij de overstap van basisonderwijs naar voortgezet
onderwijs; adviseert over een passende startplek.

Houdt verzuim bij en biedt in het opvanglokaal een veilige plek met
aandacht en een luisterend cor.

Organiseert en begeleidt De Leertuin voor leerlingen die tijdelijk
uitval hebben uit het reguliere programma.

Soms is hulp buiten school nodig; school stemt af met partners
zoals GGD, leerplicht, CJG, GGZ, etc.
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Aanvullende ondersteuning buiten school

Soms is naast schoolondersteuning ook zorg of begeleiding van buiten school nodig. In overleg
met ouders/verzorgers en betrokken professionals kan worden afgestemd met externe
partners. School biedt deze zorg niet altijd zelf, maar werkt waar nodig samen met andere
organisaties. Denk hierbij aan ondersteuning bij gedragsvragen, trauma, beperkingen of zeer
intensieve ondersteuningsbehoeften. Ook kan het gaan om ondersteuning voor leerlingen met
een visuele, auditieve of lichamelijke beperking, of om combinatietrajecten van onderwijs en
zorg.

Voorbeelden van externe partners zijn:
« politie
« GGD
« Menswel
« Centrum voor Jeugd en Gezin
« Leerplicht
« Gemeente
« Veilig Thuis
« Vincent van Gogh GGZ
« Bureau Halt
« Group XL
« Wel.Kom
« Verschillende hulpverleningsinstanties in de regio.

Onderzoek naar de mening en feedback van leerlingen

Leerlingen hebben het recht om gehoord te worden en mee te praten over onderwerpen die hen
aangaan. Daarom hebben we leerlingen gevraagd naar hun mening over het
ondersteuningsaanbod op school. Hiervoor is een vragenlijst uitgezet die toegankelijk was voor
alle leerlingen van het Connect College.

In deze vragenlijst vroegen we leerlingen of zij gebruikmaken van het huidige
ondersteuningsaanbod, wat zij daarvan vinden, wat goed gaat en wat volgens hen beter kan. Zo
krijgen leerlingen invloed op de manier waarop ondersteuning binnen onze school wordt
georganiseerd en verder ontwikkeld.

Uit de resultaten blijkt dat leerlingen binnen de basisondersteuning vooral gebruikmaken van
dyslexieondersteuning, trainingen en gesprekken met de mentor of coach. Binnen de extra
ondersteuning noemen leerlingen vooral interne begeleiding en De Leertuin.

Het overgrote deel van de leerlingen is tevreden over het huidige ondersteuningsaanbod. Een
kleinere groep geeft aan dat de mentor of coach soms meer zou kunnen betekenen of dat er
meer ondersteuning mag zijn voor leerlingen zonder diagnose. Deze feedback nemen wij mee in
de verdere ontwikkeling van onze ondersteuning. Zo willen we beter communiceren over de
mogelijkheden, meer maatwerk bieden en onze ondersteuning waar nodig aanpassen.

Op deze manier blijven we samen met leerlingen werken aan een zorgzame en passende
leeromgeving.

Meer informatie via de website van de school

In deze schoolgids beschrijven we op hoofdlijnen welke ondersteuning het Connect College
biedt. Meer praktische en actuele informatie, zoals contactpersonen, werkwijzen, formulieren en
aanvullende toelichtingen, vindt u op de website van de school. Deze informatie op de website
is aanvullend. De belangrijkste informatie over ons ondersteuningsaanbod staat in deze
schoolgids.
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Samenwerkingsverband en ondersteuningsplan

Om leerlingen zo goed mogelijk te ondersteunen, werkt het Connect College samen met het
Samenwerkingsverband voortgezet onderwijs Midden-Limburg, SWV 31.02. Binnen dit
samenwerkingsverband werken scholen samen en maken zij gebruik van elkaars kennis en
ervaring.

Het samenwerkingsverband heeft een ondersteuningsplan. Daarin staat welke ondersteuning in
de regio beschikbaar is en hoe scholen samenwerken om leerlingen passend onderwijs te
bieden. Meer informatie over het samenwerkingsverband en het ondersteuningsplan vindt u op
www.swvvomiddenlimburg.nl.

Komt u er met school niet goed uit? Dan kunt u contact opnemen met het ouder- en
jeugdsteunpunt van het samenwerkingsverband. Een onafhankelijk persoon denkt dan met u
mee.

Het samenwerkingsverband is bereikbaar via:

Jagerstraat 2

6042 KA Roermond
0639841855
info@swvvomiddenlimburg.nl

Kan ook het samenwerkingsverband u niet verder helpen? Dan kunt u terecht bij
Onderwijsconsulenten. Zij denken mee over een passende oplossing.
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9. TOELATINGSBELEID

Stichting Onderwijs Midden-Limburg heeft zeven scholen verdeeld over acht schoollocaties.
Alle scholen hebben een eigen identiteit. Wij vinden het belangrijk dat de school aansluit bij de
keuze van het kind en de zorg die een kind nodig heeft. Als een kind (samen met de
ouder(s)/verzorger(s)) goed kan kiezen, dan is de kans op een succesvolle tijd op school het
grootst.

9.1 SCHOOLADVIES

Een leerling krijgt in groep 8 altijd een advies over het onderwijs dat bij het kind past. Op basis
van deze en meer informatie, kiest u als ouder / verzorger samen met uw kind de middelbare
school die het beste past.

9.2 AANMELDEN
Heeft u een school gevonden die bij uw kind past? Dan meldt u uw kind schriftelijk aan tijdens
de aanmeldavonden. Dat gebeurt tijdens de nationale aanmeldweek.

Heeft een kind bepaalde zorg nodig? Dan vragen wij u om meer informatie te geven. Op die
manier kunnen we bepalen welke hulp er precies nodig is.

Elke school heeft een schoolondersteuningsprofiel. Kan de school van uw keuze de benodigde
hulp niet geven? Dan wordt uw kind doorverwezen naar een passende school. Samen met deze
school bespreekt u wat uw kind nodig heeft.

9.3 REACTIE

Na aanmelding ontvangt u binnen zes weken een reactie van de school. Meestal krijgt u dan te
horen dat uw kind is toegelaten tot de school.

Soms heeft de school meer tijd nodig om een besluit te nemen. Heeft uw kind bijvoorbeeld extra
hulp nodig? Dan wil de school eerst zeker weten of ze die hulp ook echt kunnen geven. Of
misschien heeft u uw kind ingeschreven op een niveau dat niet door de basisschool werd
geadviseerd. Dan wil de school graag controleren of uw kind zich toch thuis kan gaan voelen op
dit niveau.

Heeft de school langer dan zes weken nodig om een beslissing te nemen? Dan krijgt u daarover
bericht. De school heeft dan nog vier weken extra tijd. U ontvangt het definitieve besluit

dus altijd binnen tien weken na aanmelding.

9.4 AFWIJZING

Als uw kind om een van bovenstaande redenen geweigerd wordt, dan ontvangt u van onze
school een afwijzingsbrief. Daarin staat ook hoe u bezwaar kunt maken. Los daarvan kijken we
natuurlijk samen met u verder naar een passende school.
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10. VEILIGHEID

Op het Connect College vinden we het belangrijk dat alle leerlingen en medewerkers zich veilig
en prettig voelen. Een veilige leer- en werkomgeving is immers een randvoorwaarde om tot
ontwikkeling te komen. Veiligheid is iets waar we samen verantwoordelijkheid voor dragen.

Als onderdeel van Stichting Onderwijs Midden-Limburg (SOML) werkt het Connect College
actief samen met partners zoals de politie en de GGD. We hebben samen het convenant
‘Veiligheid in en om de School’ ondertekend, waarmee we laten zien dat we maatschappelijke
thema'’s die van invloed zijn op jongeren serieus nemen en hierin gezamenlijk optrekken. Een
uitwerking van dit convenant is onze deelname aan het jeugdveiligheidsoverleg van de
gemeente. In dit overleg stemmen we met veiligheidspartners af hoe we bijdragen aan een
veilige leefwereld voor jongeren, zowel binnen als buiten de school.

Meer informatie over het veiligheidsbeleid is te vinden in de stichtingsbrede gids van Stichting
Onderwijs Midden-Limburg.
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1. PESTEN

Het tegengaan van pesten op school

Onze school probeert het pesten van medeleerlingen zoveel mogelijk tegen te gaan. De
mentoren of coaches bespreken dit onderwerp tijdens de mentor- of coachlessen en spreken,
indien nodig, leerlingen individueel aan op hun gedrag. Een nauw contact met de ouders is hierin
altijd de uitgangspositie. Zie ook: |eer- en leefregels Anti-pestprotocol.

11.1 COORDINATIEANTI-PESTBELEID

De codrdinatie van het anti-pestbeleid van Connect College wordt uitgevoerd door het
ondersteuningsteam onder leiding van ondersteuningscodrdinator Cecile Weijzen
(c.weijzen@connectcollege.nl). In de wekelijkse overleggen worden leerlingen besproken.
Pesten wordt altijd direct opgepakt. Indien nodig zal het ondersteuningsteam gebruikmaken van
de expertise van externen.

11.2 AANSPREEKPUNTPESTEN
Mentoren/Coaches zijn het eerste aanspreekpunt voor pesten. De leerlingcoordinatoren
overleggen vervolgens met het ondersteuningsteam.
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12. GEZONDHEIDSBELEID

SOML heeft een actief gezondheidsbeleid. We proberen daarmee gezondheidsklachten zoveel
mogelijk te voorkomen.

Onze school laat de catering verzorgen door Limburg Catering. Zij houden zich aan de
voorwaarden van de Gezonde School. Dat is een langlopend project van het Voedingscentrum.
Het doel: een gezonder voedingsaanbod op scholen. Als richtlijn voor een gezonde
schoolkantine geldt een aanbod van minimaal 75% producten uit Schijf van Vijf (zoals fruit,
broodjes en salades) en maximaal 25% extra’s (zoals koek, snoep en snacks). Wij vinden het
belangrijk dat leerlingen kunnen genieten van zo’n gezond aanbod.

Op onze school geldt een rookverbod voor alle vormen van roken, inclusief elektronische
varianten zoals vapes. Daarnaast verstrekken medewerkers geen medicijnen en voeren zij geen
medische handelingen uit. We krijgen soms het verzoek om medicijnen aan leerlingen te geven,
maar om gezondheidsrisico’s te voorkomen kunnen wij hier niet aan voldoen. Dit betekent dat
ook eenvoudige middelen zoals paracetamol niet door medewerkers verstrekt mogen worden.

Meer informatie over het gezondheidsbeleid is te vinden in de stichtingsbrede gids van
Stichting Onderwijs Midden-Limburg.
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13. BURGERSCHAP: ACTIEF DEELNEMEN AAN
DE SAMENLEVING

Onze visie op burgerschap

We willen dat onze leerlingen zich ontwikkelen tot betrokken burgers die actief deelnemen aan
de samenleving. Daarbij gaat het niet alleen om kennis van maatschappelijke thema'’s, maar ook
om het ontwikkelen van vaardigheden en houdingen die bijdragen aan onderlinge
verbondenheid en verantwoordelijkheid.

We leren leerlingen zich te verplaatsen in anderen, juist wanneer die anders denken of handelen
dan zijzelf. Ze worden gestimuleerd om bewust keuzes te maken, hun mening te vormen én
daar met respect en overtuiging verantwoording over af te leggen. Tegelijkertijd willen we het
kritisch denkvermogen versterken en de moed bevorderen om een afwijkend standpunt in te
nemen, met oog voor vrijheid, persoonlijke verantwoordelijkheid en zelfkennis als belangrijke
waarden voor een goed functionerende samenleving.

Zichtbaarheid van burgerschapsvorming op onze school

Binnen het Connect College is burgerschapsonderwijs op verschillende manieren zichtbaar in
de praktijk. Alle brugklasleerlingen krijgen structureel burgerschapslessen aangeboden, waarin
zij kennismaken met thema's als democratie, vrijheid, duurzaamheid, solidariteit, diversiteit en
verantwoordelijkheid. Daarnaast is burgerschapsvorming verweven in de afzonderlijke vakken:
iedere sectie onderzoekt hoe burgerschap op een passende en betekenisvolle manier binnen
het eigen vakgebied zichtbaar kan worden gemaakt.

Burgerschap krijgt op onze school nadrukkelijk ook vorm door te leren in, met en van de
omgeving. Leerlingen doen dit onder andere via buitenschools leren, maatschappelijke stages,
het vmbo-praktijkgerichte programma, het havo-praktijkgerichte programma en binnen het
Athena-onderwijs. In deze leeromgevingen maken leerlingen kennis met de samenleving buiten
de school, leren zij samenwerken met anderen en ervaren zij hoe zij zelf een actieve en
verantwoordelijke bijdrage kunnen leveren

Daarnaast nemen leerlingen gedurende hun schoolloopbaan deel aan diverse activiteiten,
projecten en projectweken rondom maatschappelijke thema’s. Ook het project Schoolcultuur
draagt bij aan burgerschapsvorming, doordat het gericht is op het versterken van een positieve
omgangscultuur, respectvol gedrag en gezamenlijke verantwoordelijkheid binnen de school.

Burgerschap in ontwikkeling

We blijven voortdurend werken aan de versterking van ons burgerschapsonderwijs. Zo
ontwikkelen we de lessen burgerschap in de brugklas verder door, zodat deze nog beter
aansluiten bij de leefwereld van onze leerlingen en een stevige basis leggen voor de lessen in de
bovenbouw. Daarnaast brengen we de verschillende burgerschapsactiviteiten die leerlingen
tijdens hun schoolloopbaan tegenkomen steeds meer met elkaar in samenhang. Op die manier
ontstaat een doorlopende leerlijn waarin leerlingen stapsgewijs bouwen aan kennis,
vaardigheden en houding.
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0ok binnen het project Schoolcultuur is er aandacht voor burgerschap: daar ligt de focus op het
zichtbaar maken van positieve omgang en verbondenheid. In die zin functioneert Schoolcultuur
als een soort interne campagne: het maakt zichtbaar en bespreekbaar wat we belangrijk vinden
in de manier waarop we samenleven en samenwerken binnen de school. Dit alles draagt eraan
bij dat burgerschap niet alleen iets is wat je leert, maar vooral ook iets wat je dagelijks ervaart in
de manier waarop we met elkaar omgaan.

Maatschappelijke stage: jongeren activeren voor een betrokken samenleving

Op het Connect College geloven we dat jongeren de kracht hebben om écht verschil te maken in
de samenleving. Daarom maken alle havo- en vwo-leerlingen vanaf leerjaar 3 een
maatschappelijke stage van +/- 30 uur. Tijdens deze stage ontdekken ze hoe waardevol het is
om vrijwillig iets voor een ander te doen — niet omdat het moet, maar omdat het ertoe doet.
Met ondersteuning van Menswel en Wel.kom vinden leerlingen een stageplek die aansluit bij
hun interesses, binnen een non-profitorganisatie of maatschappelijk project. Zo krijgen ze de
kans om zich in te zetten voor hun omgeving, nieuwe ervaringen op te doen en persoonlijke
talenten te ontwikkelen.

De maatschappelijke stage is meer dan alleen ‘iets doen voor een ander’. Het is een kans om te
groeien in burgerschap: leerlingen leren verantwoordelijkheid te nemen, hun blik op de wereld te

verbreden en zich actief en bewust in te zetten voor een inclusieve samenleving.

Samen bouwen we aan een generatie die niet alleen meedoet, maar ook bijdraagt.
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14. MEDEZEGGENSCHAPSRAAD

Onze school heeft een medezeggenschapsraad (MR). Deze bestaat uit een aantal ouders,
leerlingen en medewerkers. Zij bespreken het beleid met de leiding van de school. In het
‘reglement medezeggenschap’ staat welke onderwerpen er in ieder geval besproken moeten
worden. Onze MR vergadert 5 keer per jaar.

De MR bestaat uit:
« Renate van Look (voorzitter)
« Sabine Zegveld (vicevoorzitter & secretaris)
« Johnvan den Berg
« Jacqueline Dircks-Bongaerts
« Yannick Gorgels
« Arja-Corinne Janssens
« Richard Laurense
« Ruben Ras

Ouders:

« Silvester Frencken
« Patricia Linssen
« Vacant

« Vacant

Leerlingen:
« Emma Koch
« Jurre Mestrom
« Thomas Laumen

De MR is bereikbaar via: mr@connectcollege.nl

15. GEMEENSCHAPPELIJKE
MEDEZEGGENSCHAPSRAAD

Op stichtingsniveau is er ook een MR. We noemen dat de gemeenschappelijke
medezeggenschapsraad (GMR). Hierin zijn medewerkers, ouders en leerlingen van alle SOML-
scholen vertegenwoordigd. Hier gaat het dan ook over onderwerpen die voor alle SOML-scholen
belangrijk zijn. De GMR bespreekt deze onderwerpen met het college van bestuur van SOML.
Kijk voor meer informatie over de GMR op www.soml.nl/over-soml/medezeggenschap/
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16. LEERLINGEN PARTICIPATIEBELEID

Leerlingenraad Connect College (LRCC)

De LRCC is ontstaan door het samenkomen van leerlingen die actief betrokken waren bij het
onderwijs en het leerlingenleven op het Connect College. Doel was een groep leerlingen
verzamelen waarmee voortaan kon worden gesproken, onderling of met het MT, over school
en/of leerlinggelieerde zaken; een leerlingenraad die actief participeert in het realiseren en
handhaven van een optimaal leer- en leefklimaat in de school. Deze actieve participatie heeft in
de loop der jaren op verschillende manieren en in verschillende gradaties vorm gekregen.

De leerlingenraad

Bij de start van de leerlingenraad is aan de leden van de leerlingenraad gevraagd om proactief
mee te werken aan - en initiatief te nemen bij - de verschillende activiteiten van de school.
Kwaliteit, talent en ambitie van de individuele leerlingen in hun keuze voor het specifiek
ondersteunen van bepaalde activiteiten speelt hierbij een belangrijke rol. Zo kan de ene leerling
zijn talent laten zien bij de organisatie van feesten en is juist voor die andere leerling het
lidmaatschap van de MR een uitdaging. Aan het begin van elk schooljaar worden een jaarplan
en begroting opgesteld waarin de activiteiten zijn beschreven. De taken worden verdeeld onder
de leden van de leerlingenraad.

Bij de start van het schooljaar bezoeken de leden van de leerlingenraad de lessen. Hierbij geven
de leerlingen een korte presentatie en kunnen nieuwe leden zich aanmelden. E-mailadres:
leerlingenraad@connectcollege.nl

Activiteiten en de leerlingenraad

« Spreekbuis, signalen van leerlingen delen met de school en denkrichtingen ontwikkelen;

« Ambassadeurschap van onze school;

« Versterken van de sociale veiligheid, organisatie van activiteiten om de sfeer op school te
bevorderen: leerling/leerling, leerling/docent, Open Up, Paarse vrijdag;

« Leer-en leefregels, het leerlingenstatuut, wat mag de leerling van de docent/school
verwachten;

« Medezeggenschapsraad, MR-lid namens de leerlingen;

« Rooster proefwerkweek, inzage concept-pww, knelpunten signaleren en oplossingen
aandragen.
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17. LEERLINGENSTATUUT

Via deze link wordt u doorverwezen naar het leerlingenstatuut.

18. OUDERRAAD

Aan het Connect College is een ouderraad verbonden die zich tot doel stelt om de goede
samenwerking tussen school en ouders te bevorderen. De ouderraad vergadert periodiek met
vertegenwoordigers van de schoolleiding. Ook over de ouderraad vindt u uitgebreide informatie
op de website. De OR is bereikbaar via ouderraad@connectcollege.nl.

De ouderraad bestaat uit:
« Stan Croonenberg (voorzitter)
« Nicole Muijres
« Renée Joosten
« Hanneke Maessen

19. ZORGEN & KLACHTEN

We proberen klachten natuurlijk zoveel mogelijk te voorkomen. Heeft u toch een klacht, of
maakt u zich zorgen? Dan proberen we daar zo goed mogelijk mee om te gaan. De meeste
klachten zijn vaak eenvoudig op te lossen. Bespreek een klacht daarom altijd eerst met de
persoon zelf, de mentor of de vertrouwenspersoon. Lukt dat niet? Of leidt het gesprek niet tot
een oplossing? Neem dan contact op met de schoolleiding. Gaat uw klacht over de
schoolleiding? Dan kunt u terecht bij het college van bestuur van SOML.

We hebben deze route beschreven in onze klachtenregeling en klachtenroute. Deze vindt u op
de website van SOML via www.soml.nl/documenten en in de stichtingsbrede gids van Stichting
Onderwijs Midden-Limburg.

Interne vertrouwenspersoon

Zijn er klachten over grensoverschrijdend gedrag zoals seksuele intimidatie, discriminatie,
pesten, agressie en geweld? Of voelt iemand zich op een andere manier onveilig op school? Dan
kan men zich melden bij onze interne vertrouwenspersonen op school. De vertrouwenspersoon
werkt op school. Deze persoon biedt hulp, geeft advies en bespreekt de mogelijkheden. U kunt
onze vertrouwenspersoon Mw. M. Meijers bereiken via m.meijers@connectcollege.nl.

Externe vertrouwenspersoon

U kunt ook terecht bij een vertrouwenspersoon die niet bij Stichting Onderwijs Midden-Limburg
werkt. We noemen dit een externe vertrouwenspersoon. Ook hier kunt u met klachten of zorgen
terecht. De externe vertrouwenspersonen zijn meneer Jelte Koopman
(jeltekoopman@lenssenadvies.nl) en mevrouw Lonneke Martens (ekgmmartens@gmail.com).
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20. GELDELIJKE BIJDRAGE

Er zijn vier soorten schoolkosten:

ERZIJN VIER SOORTEN SCHOOLKOSTEN

V /o
&

CATEGORIE 1

Kosten voor schoal

CATEGORIE 2

Kosten voor ouders

CATEGORIE 3

Schicden kunnen ouders wogen een laptop of
tablet aon te schaffen. Als ouders dit niet doen,
moet de school voor em volwadrdrg alternateef
angen

CATEGORIE 4

Scholen kunnen auders een viipwillige
ouderbijdrage vragen voor extra activiteiten. Als
ouders deze bijdroge niet voldoen, dan maog de
schond een beering nict wtshuiten von deeiname
en ook geen kosteloos alternatief bieden

Het gaat om lesmateriaal dat een leerling in een specifiek jaar
nodig heeft. Een aantal voorbeglden hiervan zijn: « legrboeken

« werkboeken » project-boeken en tabellenboeken « BINAS -
Examentrainingen en examenbundels - eigen leermateriaal van
de school en bijbehorende cd's en dvd's en gelicenseerd digitaal
lesmateriaal

Het gaat hierbij om kosten voor voorgeschreven persoons-
gebonden materiaal dat langer dan een jaar mee gaat.

Een aantal voorbeelden hiervan zijn: - atlas - woordenboek
= agenda » rekenmachine » schrift, multomap, pennen en
dergelijke » gereedschap « sportkleding « praktijkkleding

Het gaat hierbij om elektronische informatiedragers. Een aantal
voorbeelden hiervan zijn: laptopy/tablet.

Het gaat hierbij om extra activiteiten buiten het verplichte
onderwijsprogramma, georganiseerd door of onder verant-
woordelijkheid van het bevoegd gezag.

Alle activiteiten die direct verband houden met kerndoelen en
toegang tot het ondenwis (art. 2.3 WVO 2020; art. g0 WPO
&n WEC), vallen niet onder het regels rondom de vrpwillige
ouderbijdrage. Het gaat dan over de lessen zelf, maar ook
over categorie 1 kosten die voor de school zijn.

Bron: Ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschappen

U krijgt aan de start van het schooljaar te horen welke materialen u zelf voor uw kind moet
kopen (categorie 2 & 3). Vindt u het lastig om deze materialen te betalen? U kunt dan contact
opnemen met de school en / of Stichting Leergeld. Daarover leest u meer in paragraaf 20.2.

20.1 VRIJWILLIGE OUDERBIJDRAGE

Voor activiteiten in categorie 4 ontvangen we géén geld van de overheid. Zonder financiéle
bijdrage van ouders kunnen we deze activiteiten lastig of zelfs niet organiseren. Daarom vragen
we ouders elk jaar een bedrag te betalen. We noemen dit de ‘vrijwillige ouderbijdrage’. U bent
niet verplicht dit bedrag te betalen. Betaalt u de ouderbijdrage niet? Dan mag uw kind toch
meedoen aan de activiteiten. Wel kan het zijn dat bij onvoldoende betalingen een activiteit niet
of in mindere vorm doorgaat.

De hoogte van de vrijwillige ouderbijdrage is dit jaar: € 85,-
Waaraan we dit bedrag besteden, vindt u hier
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20.2 STICHTING LEERGELD

Maarliefst 1 opde 12 kinderen groeit op in armoede. Zij kunnen vaak niet meedoen aan
activiteiten. Stichting Leergeld zorgt ervoor dat zij toch dezelfde kansen krijgen als hun
leeftijdsgenootjes. Ze helpen met schoolspullen, sport(kleren), een laptop, rekenmachine, fiets
of een verjaardagscadeau. Zo kunnen alle ouders en verzorgers hun kind het beste geven, en
kan elk kind meedoen.

Ook in onze regio staat Stichting Leergeld voor u klaar. U kunt met ze mailen of bellen. Een
vrijwilliger komt dan langs om te kijken hoe ze kunnen helpen. Neem contact met Stichting
Leergeld op via:

Stichting Leergeld Maasgouw:

Codrdinator: Loe Knipschild

Telefoon: 06 - 40 04 72 13

Mail: leergeldmaasgouw@gmail.com

Website: https://www.leergeldleudalmaasgouw.nl/

Stichting Leergeld Roermond & Roerdalen:
« Telefoon: 0475 — 475 268 (bereikbaar op maandag, dinsdag en woensdag tussen 9 en 12
uur)
« Mail: info@leergeldroermondeo.nl
« Website: https://www.leergeldroermond.nl/

Stichting Leergeld Westelijke Mijnstreek (Echt-Susteren):
« Telefoon: 046 — 4519 080
(bereikbaar op maandag tussen 13 en 15 uur | woensdag & vrijdag tussen 10 en 12 uur)
« Mail: stichting-leergeldwm@planet.nl

« Website: www.leergeldwestelijkemijnstreek.nl
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21. KWALITEITSZORG

De kwaliteit van ons onderwijs is heel belangrijk. De onderwijsinspectie stelt eisen aan die
kwaliteit. Deze eisen zijn beschreven in het waarderingskader van de Inspectie van het
Onderwijs.

Naast het waarderingskader van de inspectie stellen wij als school ook zelf eisen aan ons
onderwijs. Onze ambities, doelen en ontwikkelrichting zijn beschreven in het schoolplan. Dit
schoolplan sluit aan bij het meerjarenbeleidsplan van Stichting Onderwijs Midden-Limburg.

Binnen het Connect College werken verschillende medewerkers aan de kwaliteit van het
onderwijs. Dat gebeurt binnen de school, maar ook op stichtingsniveau. We werken samen met
andere SOML-scholen, zodat we van en met elkaar leren. Deze gezamenlijke manier van werken
noemen we ons kwaliteitsstelsel.

We volgen onder andere de resultaten van leerlingen, hun ontwikkeling, de doorstroom, de
examenresultaten, de tevredenheid van leerlingen, ouders en medewerkers en de uitkomsten
van interne en externe onderzoeken. Op basis daarvan bekijken we wat goed gaat, waar
verbetering nodig is en welke maatregelen we nemen.

Bevindingen kwaliteitszorg en genomen maatregelen

In het schooljaar 2025-2026 hebben wij op verschillende manieren gekeken naar de kwaliteit
van ons onderwijs. Dit gebeurde onder andere via opbrengstanalyses, interne audits,
kwaliteitsgesprekken, tevredenheidsonderzoeken, de monitoring in OnSpect en het
verificatieonderzoek van de Inspectie van het Onderwijs op 2 maart 2026.

Uit deze evaluaties blijkt dat het Connect College een school is met een positieve en open
schoolcultuur. Medewerkers zijn betrokken, werken ontwikkelingsgericht en ervaren ruimte om
samen het onderwijs verder te verbeteren. Ook de ontwikkeling van curriculumgestuurd
onderwijs en de samenwerking binnen het ondersteuningsteam worden als sterke punten
gezien. Tegelijkertijd zijn er ook duidelijke verbeterpunten naar voren gekomen. Deze
verbeterpunten hebben geleid tot concrete maatregelen voor het schooljaar 2026-2027.

Basisvaardigheden

Uit de evaluatie blijkt dat er binnen de school al veel gebeurt op het gebied van taal,
rekenen/wiskunde, burgerschap en digitale geletterdheid. Tegelijkertijd is vastgesteld dat deze
aanpak nog niet overal voldoende samenhangend, doelgericht en schoolbreed zichtbaar is.
Daarom versterken we in 2026-2027 onze aanpak van de basisvaardigheden. Voor taal,
rekenen/wiskunde en burgerschap worden duidelijke doelen, afspraken en werkwijzen
uitgewerkt. De ontwikkeling van leerlingen wordt beter gevolgd met behulp van beschikbare
gegevens, zoals toetsen, observaties, lesbezoeken en kwaliteitsgesprekken. Ook worden
basisvaardigheden nadrukkelijker verbonden aan de lessen, begeleiding, keuzewerktijd en de
ontwikkeling van curriculumgestuurd onderwijs.

Passend onderwijs en ondersteuning

De ondersteuning van leerlingen is inhoudelijk goed georganiseerd. Het ondersteuningsteam
weet leerlingen, ouders en collega’s goed te vinden en werkt samen aan passende
ondersteuning. Wel is vastgesteld dat de administratieve borging van ondersteuningstrajecten
beter moet.

450



Daarom brengen we de registratie van ontwikkelingsperspectieven (OPP’s) in het Register
Onderwijsdeelnemers (ROD) verder op orde. Ook zorgen we ervoor dat afwijkende onderwijstijd,
bijvoorbeeld bij deelname aan de Leertuin, correct wordt geregistreerd in het internet
schooldossier (ISD) wanneer dat nodig is. We beleggen de verantwoordelijkheid hiervoor
duidelijker, richten interne controles in en maken afspraken over tijdige registratie, evaluatie en
opvolging.

Onderwijsresultaten en determinatie

De onderwijsresultaten worden structureel gevolgd en besproken. Daarbij kijken we onder
andere naar onderwijspositie, doorstroom, bovenbouwsucces, examenresultaten en het
vervolgsucces van oud-leerlingen. Op onderdelen, met name binnen havo/vwo en bij enkele
vakken, is zichtbaar dat verdere analyse en verbetering nodig zijn. Daarom voeren we
verdiepende analyses uit op leerling-, leerjaar- en sectieniveau. We kijken daarbij naar
determinatie, overgangsnormen, leskwaliteit, toetsing, begeleiding en examenvoorbereiding.
Secties werken gerichter met opbrengstgegevens en stellen verbeteracties op. In
kwaliteitsgesprekken met sectieleiders, teamleiders en directie wordt de voortgang gevolgd.

Pedagogisch en didactisch handelen

Uit interne evaluaties en audits blijkt dat leerlingen het Connect College over het algemeen
ervaren als een veilige leeromgeving. Tegelijkertijd blijft het belangrijk om de kwaliteit van de
lessen verder te versterken. Daarbij gaat het onder andere om lesstructuur, differentiatie,
feedback, formatief handelen en het borgen van gezamenlijke afspraken. Daarom investeren we
in lesbezoeken, feedbackgesprekken, professionalisering en onderlinge samenwerking binnen
teams en secties. We verbinden de ontwikkeling van leskwaliteit nadrukkelijk aan
curriculumgestuurd onderwijs, basisvaardigheden en opbrengstgericht werken.

Schoolcultuur, veiligheid en welbevinden

De schoolcultuur wordt als positief ervaren, maar vraagt blijvende aandacht. Een veilige
schoolomgeving, duidelijke gedragsverwachtingen en een professionele aanspreekcultuur zijn
voorwaarden om goed te kunnen leren en werken. Daarom zetten we in op verdere versterking
van schoolcultuur en sociale veiligheid. We werken met een VIOS-codrdinator, besteden
aandacht aan gezamenlijke normen en waarden en blijven investeren in pedagogisch handelen,
professionele samenwerking en duidelijike communicatie met leerlingen, ouders en

medewerkers.

Kwaliteitszorg en borging

Een belangrijk verbeterpunt is het sterker verbinden van alle ontwikkelingen binnen de school. Er
gebeurt veel, maar doelen, uitvoering, monitoring en evaluatie moeten nog zichtbaarder en
samenhangender worden vastgelegd. Daarom versterken we onze kwaliteitscyclus. We
gebruiken OnSpect om de kwaliteit van ons onderwijs beter in beeld te brengen en te volgen. De
bevindingen uit inspectie, audits, opbrengstanalyses en tevredenheidsonderzoeken worden
opgenomen in het schooljaarplan en besproken binnen de bestaande overlegstructuur. Zo
zorgen we ervoor dat verbeteracties niet los staan van de dagelijkse praktijk, maar onderdeel
worden van onze vaste manier van werken: plannen, uitvoeren, evalueren, bijstellen en borgen.
Op deze manier werken we doelgericht verder aan goed onderwijs voor iedere leerling.

Inzicht in resultaten

Onze onderwijsresultaten vindt u op www.onderwijsinspectie.nl. Uitgebreide informatie over
onze school, zoals examenresultaten, slagingspercentages, doorstroomcijfers en
inspectierapporten vindt u op www.scholenopdekaart.nl. Ook leest u er hoe ouders, leerlingen
en medewerkers de kwaliteit van ons onderwijs en onze schoolcultuur waarderen.

Voor een volledig beeld van de interne doorstroomgegevens en de examenresultaten van het
schooljaar 2024-2025 verwijzen wij u graag naar bijlage 1 en 2 van deze gids.
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BIJLAGE 1:

ONDERWIJSRESULTATEN

Slaagpercentages eindexamens

Jaar

Vmbo-
basis

Vmbo-
kader

Vmbo-
theoreti
sch

Havo

Viwo

2023-2024

Connect
College
(%)

100

98,3

971

87,7

91,5

Landelijk
gemiddelde
(%)

97.1

953

91,4

88,0

90,8

2024-2025

Connect
College (%)

100

98.6

94,1

86,3

89,1

Landelijk
gemiddelde
(%)

97.6

954

91,6

853

88,3

* Landelijke resultaten worden begin 2027 gepubliceerd

2025-2026

Connect
College (%)

100

100

100

99

98

Landelijk gem
iddelde (%)
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BIJLAGE2: ONDERWIJSRESULTATEN

Percentage voortijdige schoolverlaters (VSV-ers)

2023-2024 Connect College: 0,07% (n=1)
2024-2025 Connect College:
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